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Debatopleg

Opleeg til debat om hvordan vi
skaber alliancer mellem frivillige
0og mennesker med handicap

Tenketanken Nye Alliancer (2015-2016) bestdr
af en bred kreds af handicaporganisationer og
frivillige foreninger med Danske Handicap-
organisationer og Frivilligrddet i spidsen. Vi
harsammen udformet en strategi, som vi haber
kan bidrage til at styrke inklusion og med-
borgerskab for mennesker med handicap i
civilsamfundet (se mere om strategien her:
www frivilligraadet.dk og www.handicap.dk).

Vieritaenketanken enige om, at et staerkt
civilsamfund med aktive frivillige er forudseet-
ningen for et baeredygtigt og demokratisk
samfund. Frivillige feellesskaber er mange
steder det kit, der binder lokalsamfundet
sammen og ggr det muligt at Igse problemer
pd nye mader. Gennem forpligtende felles-
skaber oplever vi alle sammen, at vi pa trods
af vores forskelle hgrer til.

Udgangspunktet for vores arbejde i tenketan-
ken er,atviiDanmark er forpligtet af FN’s
handicapkonvention - ogsd i civilsamfundet
(FN, 2006). Konventionen siger blandt andet,
atviskal sikre, at personer med handicap har
mulighed for at deltage i det politiske og
offentlige liv pd lige fod med andre. Forenings-
livet bgrindgd naturligt i arbejdet med at leve
op til konventionen - som samarbejdspartner
med det offentlige og som modtager af
offentlige investeringer og stgtte.

Vi kan tale om alliancer pd to forskellige
niveauer: Mellem det enkelte menneske med
handicap og den enkelte frivillige. Og mellem
de frivillige foreninger og handicaporganisa-
tionerne. Der er allerede flere alliancer i gang
mellem frivillige foreninger og handicaporga-
nisationer. Danske Handicaporganisationer
samarbejder med Frivilligradet. DGl samarbej-
der med Egmont Hgjskolen. Sammenslutningen
af Unge Med Handicap samarbejder med
Ungdommens Rgde Kors.

Og der er flere eksempler pd, at mennesker
med handicap er godti gang med frivilligt
arbejde. Pd blandtandre Frivilligradet og
Danske Handicaporganisationers hjemmesider
ligger nogle filmklip, der viser hvordan menne-
sker med handicap er kommetigang som
frivillige.

Formalet med dette debatoplag er at sette
fokus pa nogle af de konkrete barrierer og
muligheder, som vi synes er serligt vigtige at
fd gjort noget ved. Debatoplagget henvender
sig bredt til bade frivillige og frivillige for-
eninger og til mennesker med handicap, deres
pargrende og de fagpersoner, der eventuelt er
tilknyttet samt handicaporganisationerne.
Endelig mener viogsa, at kommunen kan have
ensarlig rolle som facilitator af mgdet mellem
frivilligverdenen og handicaporganisationerne.
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Hvordan styrkervirelationerne
mellem mennesker?

For det enkelte menneske med handicap kan
deltagelseifrivilligt arbejde vaere en livsstrategi
palinje med arbejde og uddannelse, som giver
nytsyn pd egne evner.

Det at blive opfordret er afggrende for om man
deltagerifrivilligt arbejde. Derfor er det vigtigt,
at man som frivillig, pargrende eller fagpersoner
omkring mennesker med handicap er opmeaerk-
som pa de mange muligheder, der ligger i at vaere
frivillig.

Kan man da spille handbold uden arme?

Alle frivillige, der er med i en handboldforening er
joikke ngdvendigvis selv pd banen. Nogle laver
bestyrelsesarbejde eller stgtter op pd anden vis.
Sd ja, et menneske i kgrestol kan godt "spille”
med i en handboldforening.

Men frivillige kan godt vaere bekymrede for at
invitere en person med handicap til at deltage
i frivilligt arbejde. Det er som regel indtil de har
prgvet det. Der er nemlig behov for et stgrre
gensidigt kendskab mellem foreningsaktive og
mennesker med handicap.

Andre spgrgsmal der er relevante at debattere,
hvis man som frivillig, pdrgrende eller fagperson
vil stgtte op om en mangfoldig frivillighed:

* Hvordan bliver vi bedre til at betragte menne-
sker med handicap som en ressource pd lige
fod med andre potentielle frivillige?

* Hvad skal der til for at sikre en dbenhed, der
betyder, at vi far et godt kendskab til hinan-
den?

* Hvordan kan vi dele viden om frivilligt arbejde
med mennesker med handicap?

* Hvordan kan vi blive bedre til at opfordre
mennesker med handicap til at deltage i
frivilligt arbejde?

* Hvordan far vi talt &bent om, hvilke forventnin-
ger, hvilke ressourcer og hvilke udfordringer
den enkelte har?

* Hvilke konkrete initiativer kan vi s®tte i gang,
som bidrager til, at vi bygger bro mellem
mennesker med handicap og andre aktgrer
i civilsamfundet?



Debatopleg

Hvordan kan handicaporganisa-
tionerne og de frivillige foreninger

spille sammen?

For os erdet en kernevardi, at der skal veere
plads til alleiden frivillige verden - og at alle
mennesker kan have noget at bidrage med i de
mange forskellige former for frivillighed, der
findes i civilsamfundet. Vived, at frivilligverdenen
gerne vil forholde sig til konkrete muligheder og
mennesker, der gnsker at bidrage, men mangler
viden. Der kan ogsd vere behov for mere infor-
mation og oplysning om det frivillige arbejde fra
foreningerne til handicaporganisationerne om
mulighederneiden frivillige verden generelt.

Nar handicaporganisationer og frivillige for-
eninger er i kontakt, kan mennesker med og
uden handicap lettere mgdes, arbejde sammen
og lere hinanden at kende. Deteretvigtigt
skridt pd vejen til at fa gensidig glede og gavn
af hinanden, og vivil derfor opfordre til, at der
skabes endnu flere nye alliancer.

Spgrgsmal der er relevante at debattere, hvis
man som frivillig forening gnsker atindgdien
alliance med en handicaporganisation eller
gerne vil have stgrre mangfoldighedisin
forening:

* Hvor gode ervi til at abne op og inddrage
mennesker med handicap aktivtivores
fellesskab, bdde som deltagere i aktiviteter
og frivillige?

Hvis viivores frivillige forening oplever at
mangle frivillige, er vi sd gode nok til at se
potentialet i at rekruttere mennesker med
handicap?

* Hvilke barrierer starivejen for,at mennesker
med handicap vil veere frivillige i vores for-
ening, og hvilke Igsninger er der pa disse?

* Hvilke handicaporganisationer kan vi samar-
bejde med for at lzere mere om barriererne?

* Hvordan kan vi ggre vores tilgengelighed
bedre ved fx at fokusere pd ledsagelse, trans-
port og adgang?

* Hvordan kan kommunerne facilitere mgdet
mellem handicaporganisationer og frivillige
foreninger via tildeling af § 18-midler, som er
midler der er gremaerket til at stgtte det lokale
frivillige sociale arbejde?

Tilsvarende kan man som handicaporganisation
debattere:

* Hvor gode ervi til at forteelle mennesker med
handicap, at der er masser af muligheder for at
de kan deltage i frivilligt arbejde?

* Hvordan kan viblive bedre til at understgtte, at
mennesker med handicap ser de potentialer og
muligheder der er for, at de kan engagere sig
som frivillige?

* Hvilke frivilligorganisationer kan vi samarbejde
med for at sikre, at flere mennesker med
handicap bliver frivillige?

* Hvordan kan vi oplyse frivilligverdenen om de
ting, der kan gge tilgengeligheden for menne-
sker med handicap?



