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g Min lillebror er mutant
% AfEmil Blichfeldt,
illustreret af
Anna Degnbol
80 sider, 99 kr.

Udgivet af
forlaget Calibat

Min lillebror er mutant

"Det var onsdag morgen, og Mads var
lige sa irriterende, som han plejer. Han
var sur, fordi der ikke var noget maelk

at hzelde pa havregrgden. ... Min mave
sngrede sig sammen, jeg skulle i hvert
fald ikke nyde noget af, at mine venner
kom hjem og sa, hvor sker min lillebror
var. Maske var han otte ar, men han
opferte sig som en pa fire. Han slog

i bordet og kom til at ramme sin ske,

sa havregrgden flgj gennem luften og
ramte mig. “Slap nu af Mads, din fucking
spasser,’ skreg jeg, da det klistrede
stads gled ned ad min trgje. Mads var
ligeglad, men mor stirrede surt over pa
mig. "Jeg vil ikke hare dig kalde din bror

m

spasser. Mads har Prader Willi Syndrom!

Citatet er fra en ny bernebog med titlen
"Min lillebror er mutant’, skrevet af Emil
Blichfeldt. Bogen handler om Ebbe, der
har en lillebror med handicap. Det er
ikke nemt for Ebbe at vokse op med
sadan en lillebror. Han feler sig ander-
ledes end sine kammerater, og hans
hverdag ligner pa nogle omrader ikke
andres. Hans lillebror Mads skal holdes

i handen, nar Ebbe fglger ham i skole,
og Mads bliver vred, nar noget ikke er
preecis, som det plejer. Derfor synes
Ebbe, det er pinligt at have kammerater
med hjem.

Forfatter Emil Blichfeldt er selv vokset
op med en handicappet lillebror, men
modsat Ebbe i bogen var han ikke
pinligt bergrt over det. Nar hans venner
bemaerkede det, trak han bare pa skuld-
rene og sagde: “Ja, han er anderledes.
Det er, fordi min lillebror er mutant.”

Den indgangsvinkel til broderens
handicap havde han leert af sin mor,

der tidligt accepterede og forstod, at
lillebroren ikke var normal og aldrig ville
blive det. Men hun var overbevist om,
at han kunne fa et godt liv pa sine egne
praemisser.

Med denne lille bog haber Emil Blich-
feldt at fa bern til at se pa handicappede
med nye gjne. Emil Blichfeldt er tidligere
nomineret til Orla-prisen i 2016.

Afskaffelse
af midlertidig
fritagelse fra
Digital Post

Folketinget har vedtaget et beslutnings-
forslag, der afskaffer de to-arige mid-
lertidige fritagelser fra Digital Post. Det
betyder, at alle midlertidige fritagelser
fra den 1. oktober 2017 geres tidsube-
greensede, ligesom der fremover kun
gives tidsubegraensede fritagelser.

Andringen skal ggre processen nem-
mere og enklere for borgerne, men ogsa
lette kommunernes arbejde med at
udstede fritagelser.

HVAD SKER DER KONKRET?

Omkring 35.000 borgere er i dag midler-
tidigt fritaget fra Digital Post. Digitalise-
ringsstyrelsen udsender primo septem-
ber et fysisk brev til de bergrte borgere
med orientering om, at deres fritagelse
gores tidsubegraenset. Bopaelskom-
munen vil fremga som afsender af dette
brev. Langt de fleste fritagelser fra Digi-
tal Post er i dag tidsubegraensede, og for
disse borgere er der ingen aendring.

Fra andringens ikrafttraedelse vil der
fremover kun gives tidsubegraensede
fritagelser.

abjjusjo jep el
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ENDELIG:

Stort politisk rore om
fortidspensionsreformen

Landets seks stgrste kommuner kritise-
rer fertidspensionsreformen for at veere
for restriktiv og kraever politisk hand-
ling, 41 faglige organisationer kraever
tilsvarende aendringer, og der er rgre

i det politiske flertal bag reformen pa
Christiansborg. LEVs egen undersggelse
blandt vores medlemmer viser, at unge
med udviklingshaemning er blevet hardt
ramt. Det er pa hgje tid med en reform
af reformen.

Debatten om fertidspensionsreformen
og dens konsekvenser har bglget frem
og tilbage siden 2013, hvor reformen
blev vedtaget. LEV og mange andre
organisationer udtrykte - allerede for
reformen tradte i kraft — stor bekymring
for, hvordan det ville ga i praksis.

Politikerne pa Christiansborg forsik-
rede os om, at reformen med en 40 ars
graense og ressourceforlab ikke ville
pavirke LEVs malgruppe, da der oftest
ville vaere tale om dbenlyse pensions-
sager. Mennesker med udviklings-
haemning var naevnt direkte i lovens
bemaerkninger, og denne gruppe skulle
fortsat bevilges fortidspension.

Alligevel oplevede vi, at antallet af ny-
tilkendelser af fgrtidspension til menne-
sker med udviklingshaemning blev hal-
veret allerede i 2014. Niveauet et steget
svagt siden, men ligger stadig markant
under niveauet for reformen. Som vi
beretter om i dette nummer af LEV Bla-
det, har vi gennemfort en undersagelse
blandt LEVs medlemmer, som viser, at

en stgrre gruppe unge med udviklings-
haemning efterlades pa diverse
kontanthjaelpsydelser uden udsigt til
job:Ingen er i ordinzer beskaeftigelse
og ingen er i fleksjob, som ellers skulle
veere den lovede effekt af reformen.

Partierne bag reformen har staedigt fast-
holdt, at intentionerne med reformen
var gode og rigtige: Ingen skal “parke-
res pa passiv forsergelse”. Til gengaeld
har disse partier
anklaget kommu-
nerne for ikke at
administrere loven

Partierne bag reformen
har stedigt fastholdt,

AF ANNI SORENSEN,
LEVS LANDSFORMAND

0gsa det store problem, at der pa tvaers
af kommunerne er store forskelle i, hvor-
dan der tilkendes fgrtidspension.

Jeg er naturligvis meget glad for kom-
munernes krav til Folketinget om at
tage ansvar og gennemfgre aendrin-
ger i lovgivningen, som kan imedega
kommunernes kritik, ogsa selvom

jeg ikke mener, kommunerne i deres

henvendelse patager sig det ngdven-
dige ansvar for deres
egen forvaltning af
loven. Kritikken har
efterfolgende medfert

rigtigt. politiske tilkendegivel-
atintentionerne med  seromenvijetilat

I lobet af de gennemfgre aendringer

seneste maneder reformen var gOde i lovgivningen.

har flere centrale 0g "g‘tlge: |“gen skal

akterer blandet sig . ° . Senest har en bred

i debatten med parkeres pa passiv alliance af 41 faglige

stadig storre forsorgelse” organisationer blandet

tyngde. Dagbladet
Information har
bragt en raekke artikler, hvor kritikken

af kommunernes forvaltning har vaeret
massiv. Dette gav anledning til en
opsigtsvaekkende reaktion fra landets
seks starste kommuner med en meget
klar besked: Det er ikke kommunernes
forvaltning, den er gal med, det er
loven, som er formuleret sa firkantet, at
vi ikke kan tilkende de fortidspensioner,
vi egentlig gerne ville. Lovgivningen er
"simpelthen blevet for stram” og doku-
mentationskravene for harde med det
resultat, at borgere sidder fast i systemet
i arevis. De seks kommuner beskrev

sig i debatten og stillet

beskaftigelsesministe-
ren og forligskredsen seks helt konkrete
@ndringsforslag til reformen.

Jeg er meget glad for disse tilkende-
givelser, som alle er med til at sikre et
bredt og massivt politiske pres for helt
nedvendige aendringer af lovgivningen.
I LEV imgdeser vi efterarets politiske
debatter og reformer med positive for-
ventninger - alliancerne og argumen-
terne er steerke.
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AF MORTEN BRUUN FOTO = THOMAS S|@RUP

Kaeresteparret Astrid
og Kim er glade

for at arhejde. Men
mulighederne er
forskellige, fordi han er
pi fertidspension, og
hun er pa fleksydelse.
Mens Kim fik et
arbejde pa mindre end
to maneder, gik hun
arhejdsles i tre ar
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Vi er i Ballerup vest for Kebenhavn, hvor
Astrid Christensen netop er kommet hjem
fra arbejde og gor klar til at fejre weeken-
den med sin kaereste Kim Mikkelsen.

Hun arbejder i et nzerliggende su-
permarked, hvor hun fylder varer

pa hylderne. Ngjagtigt ligesom Kim,
som har et tilsvarende job i Farum, og
derfor tager det lidt laengere tid, for han
dukker op. Men da han endelig dbner
doren til parrets to-veerelses lejlighed og
lesner det lange har, som i arbejdstiden
er sat op i en hygiejnisk knold i nakken,
er det tydeligt, han har veeret savnet.

- Hej skat. Jeg har kebt red sodavand,
siger Astrid og planter det forste af
mange smaekkys pa munden af Kim.

Der er mange ligheder i deres liv. Begge
er 35 ar. Begge holder med fodbold-

klubben FCK. Begge er vilde med
gyserfilm og heavy metal. Og sa er bade
Astrid og Kim "udviklingshaemmede” og
har kognitive handicaps. Men her stop-
per ligheden ogsa.

Kim er pa fortidspension og har derfor
adgang til et af de skanejob, Landsfor-
eningen LEV formidler gennem Projekt
KLAP. Astrid er tildelt fleksjob, og det
betyder, at der er langt mellem de
skreeddersyede stillinger, der passer til
hende.

BARE DET VAR MIG

Det blev meget konkret, efter at de

for to ar siden medte hinanden via
Facebooksiden "Venskab til venskab

for sentudviklede og udviklingshaem-
mede”. De faldt pladask for hinanden, og
et ar senere flyttede Kim fra Aalborg til
Ballerup.



Dengang havde Astrid sggt efter
fleksjob i godt tre ar. Men forgaeves,
for det var simpelt hen umuligt

at finde en stilling, der matchede
de forudsaetninger, hun har med i
bagagen.

Men da Kim rykkede ind i lejlighe-
den med sin fertidspension, varede
det ikke en gang to maneder, fer han
havde faet et job gennem KLAP.

- Det var helt vildt, sa hurtigt det gik.
Jeg errigtig glad for jobbet, men
hvis KLAP en dag slar et job op i for
eksempel Elgiganten, vil jeg over-
veje at sgge det. Elektronik er min
store interesse, siger Kim og bliver
afbrudt af kaeresten:

- Det var sa dejligt, at du fik dit job
sa hurtigt. Men jeg var lidt ked af

det og teenkte bare det var mig, siger
Astrid.

SAGDE NEJ TIL FGRTIDSPENSION
De tre ar som fleksjob-ansgger — pa
ledighedsydelse - var tre lange ar for
Astrid. Hun har nemlig altid gnsket
at klare sig selv. Ogsa selv om betin-
gelserne har veeret vanskelige, fordi

"Det var si dejligt,

at du fik dit job sa
hurtigt. Men jeg var lidt
ked af det oy t®nkte
bare det var mig’

LEV SEPTEMBER 2017 W 7



hun er fgdt med en mild grad af autisme
og har skizotypi - en sindslidelse, der
blandt andet pavirker felelsesliv og
adfzerd. Derudover er hun ogsa talblind
og matte have megen stotte, da hun
som barn boede pa specialinstitutionen
Baunegarden.

- Da jeg fyldte 18 ar, tilbed kommunen
mig at komme pa fertidspension. Men
det sagde jeg nej til. Jeg havde ikke lyst
til at blive placeret pa et beskyttet vaerk-
sted. Jeg ville klare mig selv og dremte
om at blive frisar, husker Astrid.

Hun blev optaget pa Teknisk Skole og
gennemfgrte grunduddannelsen, men
det var umuligt at fa en praktikplads. In-
gen ville have en frisgrelev med indlze-
ringsvanskeligheder, og i stedet fik hun
job som opvasker. Hun havde imidlertid
ikke opgivet ambitionen om en uddan-
nelse og segte ind pa handelsskolen i
Ballerup for at blive salgsassistent. Med
en del hjaelp lykkedes det at fuld-

fore, men da hun var feerdig og fik en
fuldtidsstilling i en tgjbutik, matte hun
erkende et nyt nederlag. Ud over at hun
ikke kunne overskue opgaverne med at
bogfere uden stotte, var en arbejdsuge
pa 37 timer ogsa for voldsom.

- Jeg var ngdt til at sige op, og de naeste
mange ar hoppede jeg fra job til job
som opvasker og kekkenmedhjzelper og
den slags. Men jeg blev tit fyret efter en
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maned, fordi arbejdsgiverne blev treette
af mig. Jeg var for langsom og leerte ikke
tingene hurtigt nok, forteeller Astrid.

LARTE AT SIGE SOM EN HGNE

Da hun flyttede til Ballerup for seks ar
siden, var hun i gang med et psykiatrisk
behandlingsforlab, og hendes nye
kontaktperson pa det psykiatriske am-
bulatorium OPUS kontaktede jobcentret
og tog initiativ til at fa afklaret, om
Astrid skulle indstilles til fertidspension
eller fleksydelse. Det tog et par ar at
behandle sagen, og da Astrid blev tildelt
fleksydelse, startede hendes nedtur.

- Fleksjobbeviset gav ikke noget
arbejde, for der er bare ikke ret mange
fleksjob til sddan en som mig. Jeg sagte
og s@gte og graed tit, nar det ikke lyk-
kedes. Men jobcentret sergede da for,
at jeg kom pa kurser. Jeg har gaet til
mindfulness, jeg har laert at sige som en
hene, og jeg har siddet en hel time og
gentaget seetningen "jeg er god, jeg er
god, forteeller Astrid.

Derfor var hun glad, da jobcentret til
sidst havde held til at indga aftale om et
fleksjob med det lokale supermarked.

- Pa det tidspunkt havde jeg i lang tid
kimet jobcentret ned. Jeg var sa traet af
lortekurser og jobsegning og ville bare
have et arbejde, siger hun.

Jey sogte oy segte

09 graed tit, nir det
ikke lykkedes. Men
johcentret sgrgede

da for, at jeg kom pi
kurser. Jeg har giet til
mindfulness, jeg har
It at sige som en
hene, og jeg har siddet
en hel time og gentaget
s®tningen “jeg er god,
jeg er god”



ET JOB | MATAS VIL VARE SJOVT

Astrid ved, hun ikke er alene. Hun gérop i
arbejdet med handicappedes rettigheder, og

i sin fritid er hun blandt andet aktiv i Unge For
Ligeveerd (UFL) i Kebenhavn. Her er hovedparten
af medlemmerne pa fertidspension og ansat i et
KLAP-job, mens de resterende 20 procent er pa
fleksydelse.

- Det ville virkelig veere godst, hvis de kunne sgge
et job gennem KLAP, siger Mike Leon Graese, der
er formand for UFL Kgbenhavn - og selv er ansat i
et fleksjob hos TV Glad.

Det synspunkt er Astrid Christensen helt enig i:

- Det var en veninde i UFL, der fortalte mig om
KLAP. Og da Kim fik sit job, opdagede jeg for alvor,
hvor stort det er. KLAP har bare sa mange valg-
muligheder, som vi ikke har i et fleksjob. Der er vi
underlagt en masse andre, der bestemmer, hvad
der skal ske, siger Astrid.

Fortryder du, at du sagde nej til fartidspension for 17
dr siden?

- Ja. Det havde sparet mig for en masse besveer,
hvis jeg var kommet pa fertidspension. Men

den gang ville jeg virkelig gerne klare mig selv.

| dag ma jeg bare erkende, at det ikke er muligt.
Men jeg synes, at jeg i det mindste har gjort mig
umage og bevist, at jeg bare gerne vil have et
arbejde.

Hvad ville du gare, hvis KLAP fik mulighed for at
hjeelpe dig til et job?

- Sa ville jeg gerne arbejde i Matas. Jeg tror, det
kunne veere sjovt.

LEV-formand:

Det vil ikke bare veere en
win-win-situation, hvis en
kvinde som Astrid Christensen
far adgang til et job gennem
Projekt KLAP. Det vil veere win-
win-win.

Sadan lyder det fra Anni
Serensen, der er formand

for Landsforeningen LEV og
steerkt pikeret over, at borgere
som Astrid Christensen skal

ga sa grusomt meget igennem, at det naermer sig “systemet for

mennesket”.

Det er i mange tilfeelde uveerdigt at sleebe mennesker med handi-
cap igennem langvarige ressourceforlgb. Og der er flere af dem,
der tildeles fleksydelse, der faktisk harer til i LEVs malgruppe.
Samtidig ved vi, at det er naeermest umuligt at finde et fleksjob til
dem, der er tildelt fleksydelse. Alle ville vaere bedre tjent med, at
de fik et skdnejob som dem, LEV formidler gennem KLAP, siger

Anni Sgrensen.

Formelt kan LEV vaelge at lade nogle borgere med fleksydelse
sage job gennem KLAP, men det vil vaere vanskeligt at styre.
Blandt andet fordi fleksjob er omfattet af en mere kompleks
lovgivning, der stiller starre krav til bade borgeren og arbejdsgi-

veren.

Det nemmeste og bedste vil veere, hvis kommunerne bliver bedre
til at fange de borgere, der er i vores malgruppe, og tildele dem
fartidspension eller en form for tillempet fleksydelse. Det vil veere
godt for borgeren, systemet og den kommunale gkonomi, siger

Anni Sgrensen.

Hun er derfor glad for, at der netop nu er voldsom megen fokus
pa konsekvenserne af den reform, der tradte i kraft i 2013.
Henover sommeren har medierne berettet om adskillige tilfeelde,
hvor syge borgere er trukket igennem érelange afklaringsforlab.
Historierne har vist, at loven administreres forskelligt i kommu-
nerne, og en lang raekke aktgrer — heriblandt 41 fagforeninger

- har opfordret til markante forbedringer, nér reformen i labet af

kort tid skal evalueres.

Det er godt, den debat har faet sd meget plads. Systemet er ngdt
til at opfere sig anstaendigt — og i LEV keemper vi for de borgere,
der horer til i vores malgruppe og som far afslag pa fertidspen-

sion, siger Anni Sgrensen.

LEV SEPTEMBER 2017
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Da reformen om pension og fleksjob tradte i
kraft for snart fem ar siden, opdagede Lands-
foreningen LEV hurtigt, at noget var helt galt.

Pa blot et ar blev antallet af mennesker med
udviklingshaemning, som blev tildelt fartids-
pension, mere end halveret fra godt 800 fgr

reformen til 317 i det forste reform-ar.

Selv om antallet siden har veeret stigende og
altsa bevaeget sig tilbbage mod det tidligere
niveau — blandt andet fordi LEV rabte alarm -
er misforholdet stadig tilstede. Og det er ikke
mindst LEV-gruppen af unge mellem 18 og 25
ar, der maerker det.

LEVS UNDERS@GELSE

AF FORS@ORGELSESGRUNDLAG

En ny undersggelse fra LEV, som har faet titlen
“Forsgrgelsesgrundlaget for mennesker med
udviklingshaemning”, afslarer, at nasten hver
femte (18,24 procent) af de 148 unge under 25
ar, der optraeder i undersggelsen, er pa kontant-
hjeaelp eller en lignende ydelse som eksempelvis
ressourceforlgbs- eller revalideringsydelse.

Det er markant flere end i den "voksne” gruppe,
hvor kun 1,31 procent af de 305 adspurgte over
25 ar er pa kontanthjeelp.

Ydermere viser undersggelsen, at det i lobet
af de seneste knap fem ar ikke er lykkedes

kommunerne at skaffe en eneste i malgruppen
under 25 ar et fleksjob. Tilsvarende har man hel-
ler ikke veeret i stand til at gennemfare et eneste
sagsforlgb, som har resulteret i, at den unge er
blevet tilkendt et fleksjob. Og dermed er det alt
andet end en lgs pastand, LEV-formand Anni
Serensen disker op med, nar hun siger, at det
naermest er umuligt at finde fleksjob til borgere
i LEVs malgruppe.

Det er ikke godt, at sa mange af "vores” unge
under 25 ar er landet i kontanthjzaelpssystemet
og dermed hgrer under jobcentret. Her mgder
de en helt anden verden med regler, procedurer
og krav, som det kan veere vanskeligt for "almin-
delige” borgere at hitte rundt i, og som selvsagt
er endnu vanskeligere for vores malgruppe,
siger Anni Sgrensen.

LEV-undersggelsen er den farste af sin art. Den
er gennemfert elektronisk i april i ar blandt
LEVs medlemmer, og det er forzeldre eller andre
pargrende, der har besvaret spgrgeskemaet

pa vegne af den naertstaende person med
udviklingshaemning. Resultatet baserer sig pa
456 svar.

Undersagelsen forventes offentliggjort pd LEVs
hjemmeside i september. | naeste nummer af
LEV Bladet ser vi naermere pd undersggelsens
resultater.



N Byen Y Byen
Aalestrup

TAGE NISSEN A/S k ﬂ m ﬁ J

Botilbud for voksne
udviklingshammede

Mosevej 2 ® 6000 Kolding
TIf. 7552 1487 ® mh@tagenissen.dk

Knabergaarden 4, 1. sal, 9620 Aalestrup
www.byenibyen.vesthimmerland.dk
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Epi-Care® free epilepsialarm

- sikreste lgsning ved krampeanfald. /

Tryghed dggnet rundt

Ny armb&ndsalarm giver tryghed for, at
alvorlige anfald ikke overses. Epi-Care
free kan anvendes dggnet rundt. Enkelt
og bekvem. Ingen indstillinger, nem at
bruge, far til brug indendgrs eller som
mobil.

Klinisk testet
Epi-Care ® free epilepsialarm er af-
pravet i en stor, uafhaengig hospitalst-
est. Testen viser, at alarmen med stor Danish §:@c
sikkerhed fanger tonisk/kloniske anfald 2@mMIs are
bade under sgvn og i vdgne timer. Technology ApS
Energivej 3, 4180 Sorg
Lees om den kliniske test pd vores Telefon 5850 0565
hjemmeside, og se video om brug af www.danishcare.dk
alarmen. info@danishcare.dk

25 ARS ERFARING -

| AT SALGE BUSSER TIL INSTITUTIONER, ROLLIB D 'x
PLEJEHJEM OG HANDICAPPEDE

rOLLIB" X

2] Fuld fleksibilitet under transport - med eller uden korestole

(1 Integrarat nakkestotle for korestole

[ Sikker

Vi tror pa, at den sterste tryghed opnas, ved at du som

chauffer kan fa alt det, du har brug for ét sted. Som en
del af Autohuset Vestergaard A/S kan vi i Rehabiler spe
cialindretning serge for, at dit transportmiddel ikke bliver

en del af de udfordringer din hverdag matte have. KRE“AB“'E“ D

Rehabiler Vejle | Flegmade 18 - 7100 Vejle o0 REHABILER
Rehabiler Odense | Hestehaven 1 - 5260 Odense S e T T e
Rehabiler Neerum | Neerum Hovedgade 1 - 2850 Neerum _ =
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Et rigtigt hjem?

AF THOMAS GRUBER, POLITISK KONSULENT | LEV &

Hvad er et rigtigt hjem? Det er der helt sikkert
adskillige bud pa. Men blandt de helt grundleggende
kendetegn er, at det er en bolig, som du har raderet
over, sa leenge du betaler din husleje eller afdrager
pa dit 1an - og i gvrigt overholder geeldende 'ordens-
regler’. Det princip mener KL og regeringen tilsynela-
dende ikke skal geelde for mennesker med handicap,
hvis man skal tro den seneste gkonomiaftale

Den 1. juni indgik regeringen og

KL (Kommunernes Landsforening)
gkonomiaftalen for 2018. Det ger de
to parter hvert ar, og fra omkring 2010
har der hvert ar veeret elementer, som
pa den ene eller anden made sigter pa
at stramme styringen af gkonomien
pa det, som kaldes det specialiserede
socialomrade, herunder ikke mindst
handicapomradet.

@konomiaftalerne har faet en gget
betydning over de senere ar. | lukkede
forhandlinger mellem politikere og
embedsmaend fra Finansministeriet og
KLs sekretariat leegges sporene for re-
former, der kan fa meget stor betydning
for forskellige omrader i kommunerne.
Herunder ikke mindst for bgrn, unge
og voksne med udviklingshaemning
og andre handicap. Revisionen af
servicelovens voksenbestemmelser
blev eksempelvis aftalt i flere af disse
gkonomiaftaler.

@konomiaftalen for 2018 er ingen und-
tagelse i denne sammenhaeng. Aftalen
indeholder elementer, der kan fa be-
tydning for LEVs malgruppe og andre
med handicap — desvaerre primaert i ne-
gativ retning. | denne artikel fokuseres
pa elementet om almene boliger og
lejerettigheder, som ma siges at veere
det, der kan fa de mest indgribende
konsekvenser. Pa naeste side kan du se
et udvalg af gvrige elementer i aftalen.
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SKUFFET KL

KL fik heldigvis ikke den reform af
serviceloven, som de havde habet pa.
Tilbudsvifte, indsatskatalog, udvidet
kommunalt sken og forringelse af
handicappedes rettigheder blev kas-
seret i de politiske forhandlinger pa
Christiansborg. Noget kunne tyde pa,

at der stadig er en del zergrelse over
dette, bade i KL og i Finansministeriet. |
okonomiaftalens afsnit om "Styring pa
socialomradet’, gentager de to parter
saledes den rituelle pastand om, at “der
fortsat er udfordringer, der begrenser
kommunernes styringsrum pd en uhen-
sigtsmaessig made. Man aftaler derfor

".. et feelles flerarigt analyseprogram’; der
skal “understatte flow og progression for
den enkelte borger, kombineret med bedre
styringsmuligheder for kommunerne.”

Der er intet i vejen med, at kommu-
nerne leverer mere service for pengene
— eller at indsatsen giver bedre resulta-
ter for den enkelte borger. Men vores
hidtidige erfaringer viser entydigt,
at "bedre styringsmuligheder for
kommunerne” bar oversaettes til
‘forringede rettigheder’ og mindre hjeelp
til mennesker med udviklingshaemning
og andre handicap.

Denne oversaettelse er markant og
tydelig i gkonomiaftalens afsnit 6 om
"Billigere almene boliger”. Her angi-

ves det ideelle formal at veaere lavere
boligomkostninger for borgere i almene

2ldre-/handicapboliger (herunder man-
ge i LEVs malgruppe) samt en styrket
rehabiliterende indsats. Pa overfladen er
det jo sveert at veere uenig i de formal.
Men de tiltag, som rent faktisk spilles

pa banen, er noget, man kunne kalde
'KL-classic’: Svaekkede rettigheder for
borgerne og markant udvidelse af kom-
munernes disponeringsmuligheder.

Konkret foreslas det, at der indferes en
sakaldt “Klausulmodel’; som betyder, "..
at kommunerne kan indskrive et krav

i boligdokumenter/lejekontrakter for
laengerevarende tilbud efter serviceloven
og almenlejeloven om, at borgeren kan
revisiteres til en ny bolig, hvis borgerens
plejebehov betydeligt forveerres eller
forbedres’ Endvidere foreslas det, at
der ... indfares hjemmel til at opsige
borgere ved om- og reorganisering af
almene plejeboliger svarende til gaeldende
bestemmelse i bekendtgarelse om leje-
rettigheder til beboere i leengerevarende
botilbud efter serviceloven.” (side 10
aftalen). Hertil kommer blandt andet et
forslag om, at kommunerne lettere skal
kunne omdanne varige botilbud til mid-
lertidige, og omvendt — samt en sakaldt




"praecisering” af reglerne for, hvornar kommunerne kan opsige
borgere i midlertidige botilbud.

Samlet set — og hver for sig — udger skonomiaftalens forslag
pa dette omrade et helt grundlaeggende angreb pa de
lejelovsrettigheder, som mange mennesker med udviklings-
haemning har opndet over de seneste artier. Rettigheder, som
bade repraesenterer et afggrende signal om ligestilling og ret
til eget hjem — og som i flere tilfaelde har vist sig at udgere en
konkret beskyttelse af beboere imod kommuners nedlzeg-
gelse af almene boliger, drevet som botilbud.

LEVS LANDSFORMAND I JP:

SKABER IGEN ANDENRANGSBORGERE

Det var baggrunden for, at LEVs Landsformand Anni Seren-
senijuli havde et laengere debatindlzeg i Jyllands-Posten.
Under overskriften "KL og regeringen vil skabe nye anden-
rangsborgere” forklarer hun, hvilket fundamentalt opger
med artiers handicappolitik, der vil veere tale om, hvis disse
a@ndringer vedtages af Folketinget. Hun mener desuden, at
gkonomiaftalen introducerer “.. en teenkning, hvor menne-
sker med udviklingsheemning igen ses som andenrangsborgere.
En helt anden slags mennesker, hvor det ikke spiller nogen rolle,
om offentlige myndigheder udviser respekt for deres bolig. De
skal nu endnu en gang opleve, at deres hjem hviler pa offentlige
myndigheders nade.”

Anni Serensen udtrykker desuden tvivl om, hvorvidt der vil
veere saerligt store besparelser for kommunerne at hente ved
at udhule sarbare borgeres ret til deres egen lejebolig. Men
“Ombkostningerne i form af rettigheds- og veerdighedstab for
nogle af samfundets mest sdarbare borgere er derimod kolos-
sale.” (Jyllands-Posten, 10. juli 2017).

Som det fremgar, er skonomiaftalens hensigt, at kommuner-
ne skal kunne indskrive en midlertidighedsklausul i lejekon-
trakterne for mennesker med udviklingshaemning og andre
med handicap, som bor i en almen bolig. Begrundelsen er,
ifolge aftalen, at kommunerne dermed far bedre mulighed
for at arbejde rehabiliterende, fordi beboere, som far brug for
mere hjeelp (for eksempel pa grund af alderssveaekkelse eller
sygdom), kan flyttes til et andet botilbud, hvor der er mere
hjeelp tilknyttet. Efter de nugaeldende regler er kommunen
forpligtet til at bevilge yderligere hjzlp til en beboer, der
hvor den pagzeldende bor. Hjzelpen skal sa at sige komme til
borgeren - borgeren skal ikke flytte rundt efter hjaelpen.

Derved laegger aftalen ogsa op til en klassisk institutionslo-
gik, hvilket ikke har meget med rehabilitering at gare. Reha-
bilitering har udgangspunkt i det enkelte menneskes behov
og udviklings@nsker - ikke i kommunal kapacitetsstyring. KL,
0g nu 0gsa regeringen, fortsaetter derved det omsiggriben-
de misbrug af positivt klingende faglige begreber. Hvilken
effekt forestiller man sig mon i KL og Finansministeriet, at det
har pa den bergmte tillidskrise mellem borger og system -
mellem kommuner, stat og handicaporganisationer?

Se ogsa artiklen pa side 26: FN's Handicapkomité @ger fokus pa
retten til at bo selvstaendigt.

Andre temaer
1 gkonomiaftalen

Set fra et LEV-perspektiv udggr
gkonomiaftalens forslag om midlertidige
lejekontrakter, det mest problematiske
element i gkonomiaftalen. Men der

er ogsa andre elementer, som kan

fa betydning for mennesker med
udviklingshaemning:

I kort form udggr de:

o SKAL ANKESTYRELSENS UAFHANGIGHED
STAKKES?
| aftalen star der blandt andet: "Ankestyrelsens
afgerelser har betydning for kommunernes sty-
ringsrum. Parterne er enige om at afdaekke anke-
styrelsens praksis, herunder betydning for kommu-
nernes muligheder for at arbejde rehabiliterende”

« FARRETILSYN OG ST@RRE RISIKO FOR
AT BOTILBUD MED PROBLEMER RYGER
UNDER RADAREN?
| aftalen star der blandt andet: "Afdaekningen viser,
at det bl.a. gennem et mere risikobaseret socialtil-
syn er muligt at opna en fokuseret dokumentation
og frigive tid til kerneopgaven.”

« BEDRE SAMMENHANG | INDSATSEN
FOR BORN MED HANDICAP?
| aftalen star der blandt andet: "Der er nedsat en
arbejdsgruppe med deltagelse af regeringen, KL og
Danske Regioner, der har undersegt mulighederne
for at skabe bedre sammenhaeng i indsatsen over
for bern med handicap og deres familie. Pa den
baggrund er parterne enige om at arbejde for at
styrke sammenhaeng og fleksibilitet i indsatsen
overfor bgrn med handicap.”

« SKAL KOMMUNERNE OVERTAGE VISITATIONEN
TIL FYSIOTERAPI?
| aftalen star der blandt andet: "Vederlagsfri fysio-
terapi og ridefysioterapi: Regeringen vil arbejde
sammen med KL for bedre styringsmuligheder
under de forestaende overenskomstforhandlinger
i regi af Regionernes Lennings- og Takstnaevn, her-
under i forhold til visitationen.”

SVAKKELSE AF HANDLEPLANEN ELLER
STYRKET SAMORDNING?

| aftalen star der blandt andet: "En handleplan:
Regeringen og KL er enige om, at antallet af hand-
leplaner, som den enkelte borger har, med fordel
kan reduceres til én samlet plan, hvilket vil skabe
mere sammenhangende forlgb for borgeren savel
som en mere effektiv ressourceudnyttelse.”
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Ferielejre for alle - Det giver mening

Alle har ret til gode ferieoplevelser. FamilieNet udbyder i alt otte arlige Ferielejre i skolernes ferieperioder. Ferielejrene
er et landsdeekkende tilbud for ALLE bern og unge i vores samfund - med handicap eller ej.

Ideen er, at den enkelte deltager gennem en raekke af positive og udfordrende aktiviteter og oplevelser i lebet af
ugen, far en starre forstaelse, bade for egne, men ogsa for sine medmenneskers muligheder og ensker i livet.

Vurderingen af, hvornar en aktivitet pa ferielejrene er en succes beror pa, i hvilket omfang det lykkes at engagere alle
deltagere i aktiviteten - ikke n@dvendigvis med samme indsats, men saledes at alle bidrager med en nedvendig del til
helheden.Det opleves som en stor succes, nar den enkelte deltager oplever gleeden ved at overskride nogle person-
lige greenser for, hvad der hidtil har veeret muligt - og nar alle feler sig som en betydelig del af feellesskabet.
Ferielejrene er for bern/unge i alderen 6-18ar og Unglejr for unge i alderen 16-25ar.

Se mere pa vores hjemmeside og kontakt os gerne og fa svar pa spergsmal [ =555 721
Kontaktoplysninger: Pindstrup Centret « Johs. F.la Cours Allé - 8550 Ryomgard .
post@familienet.dk « TIf.:86 3961 11

www.FamilieNet.dk Stjerne-
www.facebook.com/FamilieNet stunder
foralle |,

37 FamilieNet.dk

t

~

Nyd den i vor hyggelige og anderledes caié, eller fag Cll hjem.

- sanavier et sagne- snomooma o DAGENS RET
4 Vﬂl‘lll- & Kolde retter -samt meget meget mere...... kl‘. 6 5 ; -

GOURMET AFTEN

hver tirsdag og torsdag aiten
2 retter kr. 199,- 3 retter Ki. 249,-

Bestilling iredagen ier er nedvendig
o e

aié li Abningstider:

Tirsdag, onsdag & torsdag: kl. 10.00 - 19.30
TP PP Py e ___"’“"“9]“'_1"-“‘;‘_‘3“1“" -
HOYENLAn eSS = Zd O pIeE=NInZe1 s 051!
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Familiekurser f
i efteraret 2017

9angspunkt j barnets diagnose

Landsforeningen LEV udbyder i samarbejde med FamilieNet tre weekend-
familiekurser, der saetter fokus pa temaer og udfordringer, der knytter sig til
at veere familie med et barn/ungt menneske med udviklingshandicap.

Kursustemaerne er inddelt efter alder og daekker hele barnelivet fra 0-18 ar.
Der er tale om tre separate kurser.

Familiekursus for barn med handicap i alderen o-8 ar

3.-5. november 2017, Pindstrup Centret (Djursland)

Fokus pa de aendrede livsvilkar og felelserne, der knytter sig hertil, samt viden
om serviceloven, hvilke rettigheder har man, og hvordan gar man til det nye
samarbejde, der opstar med kommunen.

Tilmelding via
FamilieNets hjemmeside

Familiekursus for barn med handicap i alderen 8-12 ar

27.-29. oktober 2017, Pindstrup Centret (Djursland) www.familienet.dk
Fokus pa den spirende pubertet og familiesamspillet i en familie med

tweens med handicap samt viden om efterskole og andre skoletilbud for Find det enkelte kursus
barn med handicap. og program pé

lev.dk/aktiviteter

Familiekursus for barn med handicap i alderen 12-18 ar

17.-19. november 2017, Pindstrup Centret (Djursland)

Fokus pa rejsen fra barn til voksen bade i forhold til fglelser og seksualitet,
som forzeldre at kunne give slip pa sit barn og pa overgangen fra barne- til
voksenbestemmelserne i serviceloven.
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A , FORKANTEN 8 KULTURHU suﬁ
.I.(..,. 'E’“{F‘“Ln, {, Klgn&.ncgajargalg Q; - et inkudererde botifoud d I_EOPOLD ;t;é

KA R I S E E FTE RS KO L E www kariseefterskole.dk

For elever med saerlige laeringsforudsaetninger

KARISEU DDAN N ELSEN www kariseuddannelsen.dk

STU - Helhedsorienteret szerlig tilrettelagt uddannelse

FORKANTEN www.forkanten.dk

Et inkluderende botilbud

KULTURHUSET I_EO PO LD wwwhkulturhusetleopold.dk

Beskaeftigelses tilbud - Socialekonomisk virksomhed

FLOW

& HELHEDSPADAGOGIK

Ideen bag "Karisefonden” er, at de 4 institutioner
med udgangspunkt i faelles veerdigrundlag vil
danne rammen om det paedagogiske arbejde, der
leder de unge fra efterskolen gennem den szerligt
tilrettelagte uddannelse, til et aktivt og ligeveerdigt
voksenliv.

Institutionernes teette samarbejde og feelles veerdigrundlag

sikrer et trygt og sammenhangende flow mellem
institutionerne og overgangen fra ung til voksen.

enfeelles vej ..
il voksen| lvet
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Absorberende
engangs-underlagen

Underlagenet tapes pa madrassen under det
almindelige lagen og ligger fast hele natten.
Det kan absorbere op til 900 gram vaeske,

er bledt pa oversiden, sa det er rart

at ligge pa og har en vandtast

membran pa undersiden.

DryNites® BedMats

er et absorberende engangs-underlagen, der
holder madrassen ter, nar uheldet er ude.
Det er en hjaelp til alle, der tisser i sengen,
og er specielt udviklet med henblik pa hgj
absorbering, beskyttelse og diskretion.
Underlagenet tapes pd madrassen under
det almindelige lagen og ligger fast hele
natten.

Fa yderligere information om DryNites™ pa

www.drynites.dk
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Samtaler har det

med at stikke af i alle
mulige retninger

- ogsa selv om de egent-
lig skulle have handlet om

et bestemt emne. Hele usik-
kerheden om forlgb af mgder og
samtaler ggr det sveert for mange
med udviklingshaemning at komme til
orde. Ofte Igses det ved, at pargrende eller pae-
dagoger ender med at fgre ordet. Det er et stort
demokratisk problem. Pa fritids- og ungdomsklubben
Lavuk har man nu fundet en Igsning pa dette: Dialog-
metoden

Vi sidder omkring et hvidt laminatbord.
Pa bordet ligger en masse farvetudser,
papir og perler. Mathilde Faber Bendt-
sen, bruger i Fritids- og Ungdomsklub-
ben Lavuk, og Mia Eversby, paeedagog og
udvikler af Dialogmetoden, sidder ved
siden af hinanden. Mathilde rgrer ved
nogle af genstandene pa bordet og kig-
ger ikke direkte pa Mia, mens hun taler.
Mathilde og Mia har pa forhand gvet

nogle spgrgsmal, som de mener kan
veere relevante for LEV Bladets udsend-
te, og Mathilde er blevet tryg ved, hvad
hun skal svare. Mia stiller spgrgsmalene,
og det forste lyder:

Mia: - Hvorfor sidder vi, som vi gor?
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Mathilde: - Nogle er generte og vil ikke
se pa andre.

Mia: - Hvad betyder det?

Mathilde: - Mere ro om bordet. Vi tager
perler, farver...

Mia: - Hvorfor bruger vi spgrgsmalskort?
Mathilde: - S& ved vi, hvad vi skal tale
om, de emner vi skal forholde os til.

Mia: - Hvem laver spgrgsmalene?
Mathilde: - Det gor vi selv. Det er vigtigt,
fordi det handler om vores liv, og hvad
vi kunne taenke os.

Mia: - Hvorfor er det vigtigt?

Mathilde: - Det er mit liv og andres liv. Vi
har ytringsfrihed og det er vigtigt, at vi
far sagt noget.




AT FA EN STEMME

Mia og Mathildes dialog er en meget
praecis gengivelse af, hvad Dialogmeto-
den gar ud p3, og hvordan den bruges

i praksis. Helt basalt handler det om at
fa skabt et samtalerum, hvor de unge er
trygge ved at sige, hvad de mener.

Og trygheden er vigtig, for det er for-
styrrelser og mangel pa fokus, som kan
gore, at mange ikke kommer til orde.
Mia Eversby:

- Der bliver sagt mange af de samme ting

i dag med Dialogmetoden, som fer vi be-
gyndte at bruge den, men tidligere var der
0gsa kommet en masse andet, som maske
ikke var relevant i sammenhaengen.

Leder af Lavuk, Thomas Hinsby, ser ogsa
Dialogmetoden som et opggr med
gamle tiders paedagogik.

- Det er et opger med paedagogers og
pargrendes gnsker tidligere. Der er et
element af demokratisering i det her.
Pzdagogen gar fra at veere direkter til at
veaere coach i borgerens liv. Det handler
ikke om, at der tidligere var en ond vilje
hos paedagogen, men om kutyme, siger
Thomas Hinsby.

| bogen Dialogmetoden siger han det
saledes: "Traditionelt set har mennesker
med funktionsnedszettelser veeret vant
til, at velmenende fagpersoner eller
pargrende ofte har veeret deres talerer,
og det kan utilsigtet have fort aget pas-
sivitet med sig. Med Dialogmetoden far
fagpersoner og pargrende muligheden
for at give stemmen tilbage.”

Mathilde Faber Bendtsen og forfatter til
Dialogmetoden Mia Eversby.

Det er vigtigt
for mig, at jeg
som ung kan
fortzelle, hvad
jeg har at slas
med, og at det
bliver hart

Mathilde Faber Bendtsen,
bruger pa Lavuk, i Dialogmetoden
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METODEN

Ideen til Dialogmetoden opstod, da Mia
sammen med nogle kolleger begyndte
at reflektere over, hvordan de unge kom
til orde. Flere unge havde i forskellige
sammenhaenge sagt, at "de gerne ville
give deres mening til kende, men at

de ikke altid vidste hvordan’, som hun
beskriver det i bogen.

Mia aftalte med kollegerne et mgde
med en gruppe pa fire unge klubmed-
lemmer, hvor de skulle tale om indfly-
delse pa eget liv. Pa forhand havde de
talt om mulige temaer og spgrgsmal
pa mgdet. Det forste mgde tog 15
minutter, sa kunne de unge ikke holde
koncentrationen leengere.

Det viser maske meget godt, hvordan
almindelige (ustrukturerede) mader
virker pa mange mennesker med udvik-
lingshaemning, og sikkert ogsa mange

Thomas Hinsby, uden udviklingshaemning.

leder paLavuk
- Der manglede en struktur og
et afsaet, sa alle kunne bevare
koncentrationen, og flere af
de unge bgd ind med, at det
er udfordrende, at vi starter
med noget, som sa fgrer
et helt andet sted hen. Vi
stikker simpelthen af i vores
almindelige samtale.

Det store spgrgsmal var derfor:
Hvordan sikrer man, at man kan favne
nuancer, uden at det stikker af? Svaret

Alle mennesker
har en forteelling
i sig,ogdeteren
af vores aller-
vigtigste opgaver

Gabriella Barone
og Mathilde Faber
Bendtsen i gang
med samtalekort
og "effekter"

som fagpersonale,
at finde vejen ind
til den

Mia Eversby, paedagog i fritids- og
ungdomsklubben Lavuk i Dialogmetoden

blev Dialogmetoden - udarbejdet af
Mia Eversby i samarbejde med de gvrige
medarbejdere og brugere pa Lavuk,
efter at de ngje havde studeret proces-
ser og rammer for den gode samtale.

- Metoden skal sikre, at man skal kunne
fungere sa selvsteendigt som muligt, og
det er vigtigt, at alle far lov til at ylde,
forklarer Mia Eversby.

Dialogmetoden er opdelt i en forbere-
dende fase og selve mgdet. | den forbe-
redende del kleedes deltagerne pa til at
fole sig trygge, nar de sidder sammen
med de gvrige deltagere. | bogen beskri-
ves det sdledes: "Den enkelte deltager
forberedes ved korte mader og/eller
telefonsamtaler og opever trin for trin
en bevidsthed om tanker og holdnin-
ger til emnet” Der udarbejdes spergs-
malskort, der skal bruges pad madet.
Dialogmgdet afholdes i genkendelige
og strukturerede rammer. "Moderator
meader deltagerne og tager temperatu-
ren pa dagsformen. Deltagerne fortzeller,
hvordan deres dag er gaet, og hvordan
de har det pa dagen! Der skabes altsa
relationer bordet rundt. "Derefter stil-

ler gruppen de forberedte spargsmal
om emnet og besvarer dem... Mgdet
rundes af med moderators tak til den
enkelte deltager. Det sikres, at alle gar fra
medet med en god oplevelse og uden
uafklarede spargsmal” Deltagerne kan
anvende effekter som eksempelvis per-
ler eller tegnemateriale til at fastholde
deres fokus undervejs.




- Det kraever meget koncentration at
veere til stede. Lokalet skal vaere uden
forstyrrelser. Jeg ma ikke bevaege

mig rent fysisk — det ville forstyrre. Og
spargsmalskortene sikrer fokus. Derfor
tager vi heller ikke imod spergsmal fra
andre, nar vi holder oplaeg andre steder,
siger Mia. Mathilde supplerer:

- Det bedste er, at man kender til
spergsmalene pa forhand - og ved,
hvad man skal svare.

Dialogmg@derne og den indledende snak
under dem, hvor deltagerne fortzeller,
hvordan de har det, har desuden haft

en god sideeffekt pa det sociale liv pa
Lavuk:

- Vi er kommet til at kende hinanden
rigtig godst, fordi vi siger mere om os
selv, og hvordan vi har det, forteeller
Mathilde.

Og det er ikke kun dem med et udviklet
verbalt sprog, der kommer til orde.
Bade Mia Eversby og Thomas Hinsby
pointerer, at ogsa dem uden talesprog
er med pa mgderne og bliver hgrt - for
eksempel ved at bruge tegn-til-tale.

- Det er vigtigt at veere en del af feelles-
skabet. Vi ma ikke lade os bremse af, at
der ikke er ord, siger Mia Eversby.

Efter indarbejdelsen af Dialogmetoden
kan mgderne nu vare i op til halvanden
time med maske ti deltagere. Det er no-
get af et fremskridt fra de 15 minutter,
som var vilkarene til at starte med.

METODEN EKSPANDERER

| forste omgang er Dialogmetoden isaer
brugt internt pa Lavuk - for eksempel i
forbindelse med snakke om overgang
fra ung til voksen eller det at flytte
hjemmefra. Men metoden har ogsa vist
sin styrke i mgdet mellem forvaltning
og de unge. Séledes bliver metoden nu
lebende brugt, nar temaer om mal-
gruppens behov er pa dagsordenen i
Borgercenter Handicap i Kebenhavns
Kommune, der er Socialforvaltningens
center for borgere med varige handicap.

Det er blandt andet sket i regi af ‘Dialog-
gruppen; der er en gruppe af unge fra
Lavuk, der bade internt og eksternt taler
om forskellige temaer af betydning for
de unge. Blandt andet har borgercen-
teret faet afdaekket, hvordan brugerne
oplever mgdet med sagsbehandlerne

og lyttet til de unges syn pa forskellige
politiske initiativer. Pia Friis O’'Donnell,
konsulent i Borgercenter Handicap,
siger i bogen: "Dialogeksperterne har
gennem Dialogmetoden givet veesent-
lige input til brugeroplevelsen ved de
unges mgde med sagsbehandler.”

Desuden har kommunen “via processer
omhandlende overgange fra barn til
voksen faet indsigt i de unges gnsker,
oplevelser og refleksioner. Den ind-

sigt har betydning for, hvordan vi har
organiseret os pa myndighedsomra-
det, hvor vi for eksempel har indsat en
ungegruppe fra 15-25 ar, da de unge
oplever, at der sker meget i deres liv, nar
de bliver 18 ar og derfor kan have behov
for en sterre grad af fleksibilitet i denne
periode af livet.

Borgercenter Handicap og Dialogeks-
perterne har faktisk indledt et formelt
samarbejde, hvor Dialogeksperterne
deltager pa to arlige mgder med andre
unge med handicap og deres forzeldre
og her fortaeller om overgangen fra barn
til voksen.

- Vi ved jo faktisk bedst, som Mathilde
formulerer det. Thomas Hinsby sup-
plerer:

- Det er altafgerende med den inklusion.
Det praktiseres ikke mange steder, men
det her er reelt, totalt inkluderende. Det
burde veere en selvfalge med indflydel-
se pa eget liv, men det er det bare ikke.

Malet er, at Dialogmetoden skal bruges
overalt pa Lavuk. | gjeblikket bliver den
brugt af nogle afgreensede grupper,
som blandt andre Dialogeksperterne,
pigegruppen Sladretaskerne og Lavuk
Entertainment (et eventbureau). Men
Mathilde, Mia og Thomas forteeller ogsa
gerne om metoden uden for Lavuk.

- Vi har aldrig veeret ude pa andre ung-
domsklubber. Det kunne vi godt taenke
os, siger Mathilde.

- Ja, det vil vi rigtig gerne - det kunne
0gsa veere seminarier og veerksteder,
siger Thomas. — Det er nyt, at vi gerne vil
berige andre. Normalt plejer nye tiltag
jo at komme oppefra og ned, men at vi
kan gore det nedefra og op, er vi meget
stolte af.

Om Lavuk

Lavuk er fem selvejende og selvsteendige
tilbud malrettet fysisk og psykisk udviklings-
haemmede mennesker. Alle Lavuks tilbud er
selvejende og drives af Lavuks bestyrelse.
Tilbuddene er en fritids- og ungdomsklub,
en STU, en voksenklub, Pibergarden

(et dagtilbud) og Entertainment.

Lavuk blev dannet i 1960 og bogstaverne
stod oprindelig for Landsforeningen af
Vanfgres Ungdomsklub med adresse pa
Esplanaden i Kebenhavn. Nu er det blot et
navn. Lavuks nuvaerende hovedadresse er
pa Borgervaenget pd @sterbro. Lavuk har
godt 450 brugere fordelt pa de fem tilbud.
Laes mere pa lavuk.org.

LEV SEPTEMBER 2017 W 21



Lavuk Entertainment er
et eventbureau, der arran-
gerer festivaler, blandt andet
Lavukstock, og diskoteker. Som en
del af Lavuk og med 11 medarbejdere
med udviklingshaemning har det vaeret
naturligt at bruge Dialogmetoden som
veerktgj til at holde fokus i de samtaler,
der fylder meget i dagligdagen. Der er
meder med bookingfirmaer, billetsalgs-
tjenester, bryggerier, kommunale tilbud,
kunder og kunstnere. For slet ikke at
tale om de interne snakke om, hvad der
rgrer sig pa musikscenen og relevante
kunstnere til kommende festivaler. Det
forteeller Sean Jardenbaek, en af de fire
paedagoger, der arbejder fast i Lavuk
Entertainment.

- Dialog er meget vigtig for os. Som en
nystartet virksomhed havde vi brug for
en formaliseret samtale og et veerktgj, og
her var Dialogmetoden oplagt at bruge.
Vores medarbejdere er meget forskellige,
sa vi har veeret meget opmaerksomme
p3, at det ikke kun er dem med det bed-
ste sprog, som saetter dagsordenen.

I Lavuk Entertainment har man derfor
ogsa arbejdet med det trygge rum og
genkendelige rutiner. Man sidder pa

samme made om det samme bord, nar
der er interne dreftelser om eksempelvis
kunstnere, man gerne vil have fat i il
kommende festivaler. Sean Jardenbaek
kan se en stor udvikling rent sprogligt hos
mange af medarbejderne som folge af
den malrettede fokus pa den gode dialog:
- Mange har virkelig lukket sig op. Re-
spekten ved at alle lytter til den enkelte
skaber en storre interesse for hinanden.
Det er vaesentligt — ogsa rent fagligt,

for vi bruger den enkelte medarbejder
som ekspert. Metoden er nu indbygget i
maden, vi ger tingene pa. Vi bruger dog
ikke skrevne spgrgsmalskort, for kun et
fatal af medarbejderne kan laese, sa hos
os er paedagogen spgrgsmalskortet.

GENERALPR@VE

PA EKSTERNE M@DER

Nar det drejer sig om eksterne mgder
med samarbejdspartnere er setup'et
dog lidt anderledes, selv om der ogsa

er lighedspunkter. Alle spergsmalene
skrives ned — bade dem, man selv vil
stille, og dem man ved, at modparten vil
stille - og gennemgas. Dernaest holdes
en generalprgve pa mgdet, og paeda-
gogen er igen spgrgsmalskortet:

- Det er vigtigt at veere godt forberedt,
og at vi beskytter medarbejderne mod
at udlevere sig selv. Ogsa pa meder
med eksterne sgger vi at skabe et intimt
rum, hvor medarbejderne har fokus pa

MEDARSEJDER

| Lavuk Entertainment er Dialogmetoden tilpasset, s& den passer deres medarbejdere og kultur.

paedagogen, ndr de taler. Det er ogsa
vigtigt, at alle dem, der er med, har
noget at sige.

Derfor kan der i starten af en mgdepro-
ces maske godt deltage seks-syv med-
arbejdere, mens der leengere hen maske
kun deltager to-tre stykker. Der skal ikke
veere flere, end der er indhold til.

- Men der sker uforberedte ting, der
kommer spgrgsmal fra modparten, som
vi maske ikke er forberedte pa. Efterhan-
den kan nogle af medarbejderne godt
svare pa dem, ellers er det paedagogen,
som svarer, fortaeller Sean Jardenbaek,
og tilfgjer, at de altid bliver taget godt
imod, og modparten kender ogsa altid
Lavuks Entertainments baggrund og
tilgang til mgderne.

Efterfolgende bliver mgdet evalueret
med hele personalegruppen pa Lavuk
Entertainment. Hvad fik de ud af det, og
hvad skal der nu ske?

De umiddelbare planer for Lavuk Enter-
tainment gar pa at arrangere tre disko-
teker i lobet af efteraret, hvor dating
bliver et tema. Internt er der desuden
planer om at hyre et par medarbejdere
mere — gerne kvinder, som kan vaere
med til at bryde den nuvaerende macho-
kultur lidt op.




Mead os pa Uddannelsesmessen den 20.-21. september 2017 i Roskilde Kongrescenter

Pa vores hjemmeside kan du Nar du er elev
lzese mere om STU Faxe og finde hos STU Faxe,
link til elevernes produkter, som er _det DIG der
fx film og blog. er i centrum!

http:/ifsu.faxekommune.dk/stu-faxe

SOLHJORTEN () |

Specialskole for udviklingshmmede

TRIVSEL
LARDOM
UDVIKLING.

SOLHJORTEN ER ET UNDERVISNINGSTILBUD
TIL UDVIKLINGSHAMMEDE B@RN OG UNGE,
HVOR DER UNDERVISES UD FRA'RUDOLF
STEINERS PADAGOGIK

UNDERVISNINGSFORL@BET TILRETTELAGGES,
SA ALLE TRE DELE AF MENNESKET | LOBET

AF DAGEN FAR TILSTREKKELIG NARING OG
DERMED BRINGES | EN SUND OG HARMONISK
BALANCE.

Kéalundsvej 24  TIf: 4495 4650 post@solhjorten.dk
3520 Farum CVR.nr. 2635900  www.solhjorten.dk
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AF JANNIK LUND ANDERSEN, KOMMUNIKATIONSKONSULENT | PARASPORT DANMARK H

B :

| VM-succes til
=— Mohamed Hersi
~ skal inspirere
—

Mohamed Hersi er front1¢ber 1 Mens medaljerne til Daniel Wagner trak

de store danske overskrifter ved VM i

Parasport Danmarks arbejde med para-atletik, fik mellemdistancelober
Mohamed Hersi ogsa markeret, at han

UdViklingShandicaPPEde eliteat]-Eter- naermer sig den absolutte verdenselite i
Ved VM i para-atletik i Ju11 fik han sit klassen for atleter med udviklingshandi-

cap. Pa det olympiske stadion i London

resultatm&ssige gennembrud var Frederiksberg-lgberen i aktion pa
800 m, 1500 m og 5000 m, og alle tre
lab resulterede i en top 10 placering i ny
personlig rekordtid.
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- Jeg er mega glad for mine resultater.
VM var bare en fantastisk oplevelse for
mig. Nu har jeg veeret til EM, VM og de
Paralympiske Lege (PL, red.), og jeg vil
sige, at London var det bedste for mig,
siger Mohamed Hersi.

Lige sa tilfreds var klub- og landstraener
Anders Dehlholm, Parasport Frederiks-
berg og Parasport Danmark, der har
arbejdet intenst med den 22-arige laber

igennem det seneste halvandet ar.

- Det er nogle super flotte resultater,
men vi havde ogsa forventet det. Det
har varet fedt at opleve, hvordan han
udvikler sig bade sportsligt og mentalt.
Mohameds disciplin bliver bedre og
bedre. Han har virkelig faet gjnene op
for, at han kan na langt, hvis han gaer
tingene pa den rigtige made. Det er
VM ogsa et klart bevis pa, siger Anders
Dehlholm.

GEVINST FOR HOLDET

Mohamed Hersi har veeret en del af
Parasport Danmarks landsholdstrup i
atletik siden 2016, hvor det blev til del-
tagelse ved EM og (pa et wild card som
folge af den russiske udelukkelse) PL i
Rio 2016. Selvom han pa nuvzarende
tidspunkt er den eneste danske eliteat-
let med et udviklingshandicap, og den
forste pa atletiklandsholdet nogensinde,
er han faldet godt ind i feellesskabet.

- Mohamed har sin helt egen plads og
rolle, og det er tydeligt, at de andre
holder af ham. Det er pisse fedt, at han
bare er accepteret og integreret helt
uden forbehold, og jeg har ikke indtryk
af, at han selv foler sig anderledes, siger
Anders Dehlholm.

Selv nyder Mohamed Hersi ogsa til-
veerelsen pa landsholdet.

- Jeg elsker at vaere pa holdet. Vi snak-
ker godt sammen, og vi har det sjovt

og hjaelper hinanden. Det er ret god
underholdning, og jeg er meget glad for
de oplevelser, jeg far sammen med de
andre atleter, siger han.

AMBASSAD@R

Pa sigt er Mohamed Hersis malsaetning
at keempe om medaljer ved de Paralym-
piske Lege i Tokyo 2020 og Paris 2024

- mal der ifelge Anders Dehlholm er
realistiske.

- Han har stadig et keempe udviklings-
potentiale iseer pa 800 m, hvor han kan
blive meget hurtigere. Den treening,

vi karer nu, vil vi virkelig se effekten

af pa den lange bane, og det er ogsa
min drem, at det bliver til PL-medaljer,
siger han.

Ambitionerne glaeder Michael Mall-
gaard Nielsen, der er elitechef i

Parasport Danmark. Samtidig haber
han, at Mohamed Hersis succes kan
inspirere og veaere med til at bane vejen
for andre talentfulde idraetsudevere
med udviklingshandicap.

- Han er et bevis p3, at det kan lade sig
gore, hvis talentet, viljen og rammerne
er til stede, og samtidig ogsa at vores
landshold kan rumme atleter med
udviklingshandicap. Det hdber jeg, at
vi ser mange flere eksempler pa i de
kommende ar, siger Michael Mgllgaard
Nielsen.

- Mohamed er allerede en rollemodel
og den store stjerne, nar han deltager i
Special Olympics-aktiviteter. Men atle-
terne star ikke ligefrem pa spring i den
malgruppe, og jeg tror, at der skal en
holdningsaendring til bade i klubmiljoet
og pa bostederne. Vi har ikke tradition
i Danmark for at taenke eliteert, stille
krav og lzegge pres pa idreetsudevere
med udviklingshandicap. Det ville for
alvor veere stort, hvis Mohamed kunne
vaere med til at eendre det, lyder det fra
Anders Dehlholm, der lige nu er ved

at sammensaette atletikholdet til INAS
European Championships 2018 i Paris
— Europas sterste elitesportsevent for
atleter med udviklingshandicap.

Allerede 23. september i ar kan atleter
med udviklingshandicap i alderen

4 til 24 ar dog lgbe i Mohamed Hersis
fodspor og preve talentet af i en raekke
idraetter, nar Parasport Danmark af-
holder Parasportens Dag i Aalborg, Vejle
og Kgbenhavn.

Mohamed Hersi

Alder: 22 ar
Bopzel: Kgbenhavn N
Klub: FIF Atletik og Motion

Handicap: Udviklingshandicappet

Klassifikation: T20

Facebook:
www.facebook.com/

Mohamed-Hersi-458114981057722
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FN’s Handicapkomité
ager fokus pa retten til at
bo selvstaendigt

AF THOMAS GRUBER, POLITISK KONSULENT | LEV &

FN’s handicapkomité afviser entydigt institutioner som
bolig for blandt andet mennesker med udviklingshcemning
er vejen frem. Det sker i en ny vejledning til medlems-
staterne vedrorende Handicapkonventionens artikel 19

om retten til at bo selvsteendigt. LEV har sendt horingssvar
til udkastet, og bidrager her blandt andet med en illustra-
tion af, hvor skrobelig af-institutionaliseringen kan vcere

FN’s handicapkomité har udarbejdet

et udkast til en udvidet kommentering
af artikel 19 i Handicapkonventionen.
‘General Comments’kaldes det i FN’s
konventions-sprog. Artikel 19 handler
om mennesker med handicaps ret til at
bo selvstaendigt og selv bestemme, hvor
og med hvem man vil bo. | uddrag siger
artikel 19 blandt andet:

"... at personer med handicap har mulig-
hed for at veelge deres bopael, samt hvor
og med hvem de vil bo, pa lige fod med
andre, og ikke er forpligtet til at leve i en
bestemt boform,” og at der skal veere
"..adgang til et udvalg af stettetilbud

i hjemmet og pa boligomrddet samt
andre lokale stottetilbud, herunder den
nedvendige personlige bistand
for at kunne leve og veere
inkluderet i samfundet samt for
at forebygge isolation fra eller
udskillelse af samfundet”.

Artikel 19 har helt central
betydning for LEVs malgruppe
- mennesker med udviklings-
hamning. Eller maske rettere
sagt: Det burde den ha'l Voks-
ne med udviklingshaemning
er uden sammenligning den
handicapgruppe i Danmark,
hvor institutionspraeget ved
deres bolig og generelle leve-

vilkar er mest udtalt. Den ikke-selvvalgte
kollektive boform, hvor den ngdvendige
hjeelp og bolig er teet integreret, er
fortsat langt det mest almindelige. Nogle
gange er det i form af mindre bofelles-
skaber med fire eller otte beboere, andre
gange i form af endnu eksisterende
gamle centralinstitutioner med 100 eller
flere beboere. Og i et bekymrende sti-
gende omfang ogsa i form af nybyggede
store boligkomplekser med 40, 60 eller
80 beboere under samme tag.

ARTIKEL 19 ER EN AF
KONVENTIONENS HJ@RNESTENE
Artikel 19 kan beskrives som handicap-
konventionens ‘af-institutionaliserings-
artikel’ Den forpligter medlemsstaterne
til at arbejde malrettet for at nedbryde
de barrierer, som et - direkte eller
indirekte — patvunget institutionsliv
udger for inklusionen i det omgivende
samfund og for maksimal selvbestem-
melse i eget liv.

| sit udkast til ‘General Comments’ udpe-
ger Handicapkomiteen da ogsa artikel
19 som en af hjgrnestene i konventio-
nen. Retten til en inkluderende bolig

- og til at hjeelpen ydes der, hvor den
enkelte har valgt at bosaette sig — er en
fundamental rettighed. Og denne ret er
en forudsaetning for at mennesker med
handicap kan blive en del af faellesska-
bet pa lige fod med andre.

Udkastet til ‘General Comments’er
meget entydigt i sin afvisning af, at
bo-institutioner til mennesker med
handicap er i overensstemmelse med




handicapkonventionen i almindelighed
og artikel 19 i seerdeleshed. Bo-instituti-
oner beskrives som en bo- og 'leveform;
der modarbejder mennesker med
handicaps inklusion i samfundet, og
som er med til at reducere den enkeltes
selvbestemmelse over egen tilveerelse,
blandt andet pa grund af den made
som hjaelpen organiseres pa og ydes i
institutionslogikken.

Konventionens svar er derimod det,

som benavnes ‘independent living’ (et
uafhaengigt liv) i den internationale han-
dicapbevaegelse. Her ydes hjeelpen indivi-
duelt i stedet for pa den stordriftsmaner,
som kendetegner ‘institutionen’ Komiteen
konstaterer i den forbindelse, at der ikke
er belaeg for, at institutioner er billigere for
samfundet end hjaelp efter princippet om
'independent living’ | hvert fald ikke i et
bare lidt mere langsigtet perspektiv, der
blandt andet vaegter beboernes trivsel og
udvikling af kompetencer.

EN GRADVIS
AF-INSTITUTIONALISERING
FN-udkastet anerkender imidlertid, at
udviklingen bort fra institutionerne i
retning af mere selvsteendig tilveerelse
og mere inklusion ofte ma ske gradvist.
Det er sa at sige ikke gkonomisk og
praktisk muligt at afvikle institutionerne
over en nat. Men det er afggrende, at
udviklingen entydigt bevaeger sig i ret-
ning af mindre institution og mere hjem
- mindre isolation og mere inklusion.
Medlemsstaterne kan maske nok seaette
tempoet i afviklingen af institutionerne
ned, men det er i strid med konven-

tionen at bevaege sig i den modsatte
retning — at gen-institutionalisere.

Her bidrager LEVs hgringssvar til
udkastet til ‘Generel Comments’med

et saerligt perspektiv, som kan veere en
advarselslampe for andre lande. I sit hg-
ringssvar beskriver LEV saledes, hvordan
80'erne og 90'ernes udvikling bort fra
store institutioner i retning af mindre og
mere inkluderende bofeellesskaber er
gaet i sta over de seneste sma ti ar. Ud-
viklingen i Danmark synes tilmed at ga

i retning af stadig flere og stadig starre
institutionspraegede boligbyggerier til
mennesker med udviklingshaemning.

LEV: AF-INSTITUTIONALISERING

ER EN SARBAR PROCES

Iszer siden kommunalreformen i 2007 er
der blevet nyopfert adskillige bolig-
komplekser til LEVs malgruppe med 40,
60 eller 80 mennesker under samme
tag. | en del tilfeelde endog i form af de
sakaldte 'helhedstilbud’ med integreret
dagtilbud og beskaftigelse, ganske som
i totalinstitutionernes tid. | sit herings-
svar konkluderer LEV, at dette peger p3,
at af-institutionaliseringsprocessen kan
veaere skrgbelig og truet:

“The Danish case shows us that de-
institutionalization is a vulnerable process
that can run off the track. It is crucial that
constant efforts are made to maintain
political and administrative consensus on
the de-institutionalization process and the
right to independent living.”

Og tendenserne til institutionernes
tilbagekomst handler ikke blot om store

plejehjemslignende boligbyggerier.
Institutionalisering handler ogsa om
rammelovgivningen og den made, som
hjaelpen organiseres pa.

KOMMUNE@KONOMIAFTALE

VIL MEDF@RE YDERLIGERE
INSTITUTIONALISERING

Det seneste eksempel finder vi i gko-
nomiaftalen mellem kommunerne (KL)
og regeringen, hvor staten har lovet
kommunerne, at de far mulighed for at
forlange midlertidige lejekontrakter af
beboere i almene zldre- og handicap-
boliger. Hvis en kommune vurderer at
borgers behov for hjeelp aendrer sig, vil
den have lov at flytte den pageeldende til
en anden bolig. Lejerettighederne, som
geelderidag, vil blive voldsomt udhulet.

@konomiaftalens forslag pa dette felt er
klassisk institutionslogik. Den enkelte
skal kunne flyttes rundt, som det nu
passer bedst i en overordnet kapacitets-
styring af institutioner. Vaek er respekten
for borgerens bolig som et hjem. Og
vaek er servicelovens princip om, at
hjeelpen skal kunne ydes uafhaengigt af
boform.

FN's handicapkomités videre arbejde
med udkastet til ‘Generel Comments’ vil
ske pa baggrund af de mange herings-
svar fra organisationer i de lande, som
har tilsluttet sig konventionen. Der er
ikke p.t. en deadline for, hvornar der
foreligger en endelig udgave.

Se ogsa artiklen pa side 12: Et rigtigt hjem.
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AF THOMAS HOLBERG, POLITISK KONSULENT I LEV
FOTO: HANS JUHL — ARKIVFOTOS FRA JOB-, AKTIVITETS-
OG KOMPETENCECENTERET | GENTOFTE

arbejde. Forkiaringen er
utvivisomt, at uddannelsen
i ar hliver evalueret af

Undervisningsministeriet.
Her kan du Izse om
nogle af de aktiviteter,
som forelehig har preget
dret, oy fa et indblik i
spillet om STU’en




STU’en er et omrade, som altid praeger
LEVs politiske arbejde, men i ar har den
gjort det i seerlig grad. Forklaringen er,
at uddannelsen i ar skal evalueres. Det
er en speciel situation, fordi en evalue-
ring abner op for mulige aendringer.
Udover evalueringen har aret ogsa
vaeret praeget af rapporten fra det
sakaldte Steffen Hermann-udvalg, som
kom med anbefalinger til reform af dele
af ungdomsuddannelsesomradet — den
del som er rettet imod de unge, der ikke
gar den direkte vej fra folkeskole til en
gymnasial eller erhvervsrettet ungdoms-
uddannelse. Og dermed ogsa unge som
kunne veere i malgruppen for STU.

Hermann-rapporten udkom i februar,
og en af anbefalingerne handlede om at
samle en raekke forskellige forbereden-
de ungdomsuddannelser i én ny uddan-
nelse og placere den under kommu-
nerne. Det vidste man naturligvis alt om
i KL (Kommunernes Landsforening), sa
14 dage for praesentationen af rappor-
ten fra Hermann-udvalget fremsatte KL i
udspillet “Bedre veje til en ungdomsud-
dannelse” et lignende forslag, hvor man
0gsa pegede pa STU’en som en af de
uddannelser, der skulle indga i en samlet
forberedende ungdomsuddannelse.

I LEV vurderede vi, at KL's forslag var lig
med en de facto afskaffelse er STU’en,

sa vi var glade for, at Hermann-udvalget
efterfalgende anbefalede, at STU'en
blev holdt uden for en samlet ungdoms-
uddannelse. Men der var og er ikke
nogen tvivl om, at der var (er) massivt
fokus pa STU’en fra KL-hovedkvarteret

i Weidekampsgade.

For KL er ikke udelt begejstrede for
STU’en. Som det for eksempel fremgar
af organisationens bidrag til den rede-
gorelse om STU, som LEV fik udarbejdet
i 2016, er det holdningen, at STU’en

er underfinansieret og for darlig til at
skaffe de unge i beskzftigelse — og det
selvom det abenlyst er formuleret i lov-
givningen, at formalet ikke er at skaffe
de unge i beskaeftigelse. Herudover har
KL anfart, at STU’en gives til unge, som
er for darligt fungerende til, at de kan fa
noget ud af uddannelsen. Seerligt denne
sidste del - KLs forsgg pa at fa sveekket
retskravet for de darligst fungerende
unge - har vaeret en del af spillet om
STU’en i 2017.

STU ALLIANCEN

Erkendelsen af, at STU'en er under

pres, forte til, at Foreningsfaellesskabet
Ligeveerd i foraret 2017 tog initiativ til
oprettelse af det, som senere i proces-
sen fik navnet STU Alliancen. LEV har
deltaget som central akter fra starten af,
men kredsen af organisationer er siden
da vokset — se boks pa naeste side. STU
Alliancen bestar af organisationer, som
alle har interesse i STU’en.

I LEV har vi set netveerket som en oplagt
mulighed for at give vores synspunkter
storre gennemslagskraft. Det giver nu
en gang en anden vaegt, nar en bred
kreds af organisationer keemper for
samme sag, end hvis vi render rundt og
gor det enkeltvis.

Det er klart, at sd mange organisationer
ikke kan mene preaecist det samme, men
i LEV har vi veeret overrasket over den
konsensus, som har eksisteret i synet
pa de grundlaeggende udfordringer

pa dette omrade. Seerligt har der veeret
opbakning til kampen for retskravet

- og adgangen til STU for alle - uanset
forudsaetninger.

GLAD FONDENS FLEXUDDANNELSE
I slutningen af 2016 afholdt Glad
Fonden en konference i Folketingets
landstingssal, som ogsa LEV deltog i.
Her fremlagde Glad Fonden resultater af
et projekt, som testede et forlgb - den
sakaldte Glad Flex-uddannelse — der var
et mere erhvervsrettet supplement til
STU’en. Mélet med uddannelsen var, at
eleverne skulle opna en kompetence-
givende uddannelse. En STU er jo ikke
som sadan kompetencegivende, og

en del af debatten i 2017 har handlet
om behovet for en mere erhvervsrettet
tilliegsuddannelse. Steffen Hermann-
udvalget pegede ogsa pa dette behov

i deres rapport.

Nar adgangen til fortidspension
begraenses, fordi man fra politisk hold
onsker flere ud pa arbejdsmarkedet,

sa virker det ogsa rimeligt, at man
sorger for, at de unge har de forngdne
forudsaetninger. Og selvfalgelig skal de
unge, som har mulighed for det, stottes
i at blive inkluderet pa arbejdsmarke-
det. Men det er vigtigt at huske p3,

at beskaeftigelsesperspektivet ikke er
muligt for alle. For LEV er det afgerende,
at STU’ens almendannende fokus

Ligsforeningen

MAJ 2016

Ti ar med

11

Ungdomsuddannelse for
™ mlmyg med s@riige hepgy
storie, erfaringer 09 status

Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddan-
nelse (STU) er en tre-arig uddan-
nelse rettet mod mennesker med

udviklingsheemning og andre med
seerlige behov, som pa grund af deres
handicap ikke er i stand til at tage en
anden uddannelse. Uddannelsen er
ikke kompetencegivende til videre
uddannelse eller erhverv.

12015 var i alt cirka 5.300 elever i gang
med en STU.

Kilde UVM.dk
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bevares. Derfor er det vigtigt, at en mere
erhvervsrettet STU er et supplement og
ikke en erstatning for den nuvaerende
uddannelse.

STU PA FOLKEM@DET

STU blev ogsa diskuteret pa arets
folkemgde pa Bornholm. LEV havde i
samarbejde med Foreningsfzellesskabet
Ligeveerd arrangeret en debat om STU
med deltagelse af LEVs landsformand
Anni Sgrensen samt Jakob Sglvhgj fra
Enhedslisten og Jens Henrik Thulesen
Dahl fra Dansk Folkeparti. Sidstnaevnte
sagde, at han var villig til at kikke pa
tilforslen af ekstra statslige midler til
STU’en, safremt det kunne dokumen-
teres, at kommunerne blev under-
kompenseret for udgiften.

EVALUERING AF STU’EN

Endelig har 2017 ogsa veeret praeget

af den evaluering, som Undervisnings-
ministeriet i ar gennemferer af STU’en.
LEV er repraesenteret i en arbejds-
gruppe, som fglger evalueringen, der
laves af Epinion. Politisk er det bestemt,
at evalueringen skal fokusere pa tre
elementer: STU-forlgbets effekt pa
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beskaftigelse, uddannelse og de unges
livskvalitet. LEV har i den forbindelse
argumenteret for, at disse mal rummer
risikoen for en skaevvridning, da effekt
pa uddannelse og beskaeftigelse er ret
entydige storrelser, mens det unzegte-
ligt er lidt mindre handgribeligt at
pavise uddannelsens effekt for de unges
livskvalitet. Herudover ma man ogsa
konstatere, at der ikke er overensstem-
melse imellem evalueringens kraftige
fokus pa beskaeftigelse og uddannelse
og STU’ens formalsparagraf, hvor disse
kun naevnes som eventualiteter.

Det er svaert pa nuvaerende tidspunkt
at vurdere, hvor brugbar den endelige
evaluering bliver, men der er ingen tvivl
om, at den vil blive studeret indgdende
af alle involverede parter og blive en
del af den fortsatte debat om STU’en.
LEV felger naturligvis udviklingen og vil
her i LEV-bladet forteelle yderligere om
resultaterne, nar de foreligger i Igbet af
efteraret.

Se ogsd debatindlaegget pa side 38
"Hvad er en STU reelt veerd?”

Om STU Alliancen

STU Alliancen har deltagelse af
disse organisationer:

Foreningsfzellesskabet Ligevaerd
Danske Handicaporganisationer
LEV

+ Consentio

« Spastikerforeningen
Hjerneskadeforeningen
ADHD-foreningen
Autismeforeningen

- Muskelsvindfonden

« Produktionsskoleforeningen

Foreningen af Frie Fagskoler
Efterskoleforeningen

Skolelederforening v. faglig klub
for ledere i specialskolerne

+ LOS - de private sociale tilbud
» Glad Fonden
Uddannelsesforbundet

Socialpaedagogerne




Vi er et bofzllesskab med plads til 16 beboere, som p.t. er i alderen
19 — 41 ar. De bor i 3 forskellige boenheder, som hver isser rummer
fra megen hjelp til nasten selvhjulpen. Vi er en Almennyttig fond
under tilsyn af Odder Kommune. Vore beboere arbejder pa gardens
vaerksteder og har et aktivt fritids- og kulturliv. Livet pa garden tager
udgangspunkt i Rudolf Steiners menneskesyn.

Vore varksteder er: keramik, kekken og udehold. Udehold, der rummer
treevarksted, gartneri og &bleplantagen. Fritiden kan indeholde beseg i

. o
fitnesscenter, ridefysioterapi, svemning og bowlinghallen, samt ikke TO r n S bJ e rg g a rd S

mindst musik-oplevelser i og udenfor Tornsbjerggérd.

Et bo- og arbejdstilbud for

Vore varksteder har ogsa plads til brugere, som ikke bor pa Tornsbjerggérd. udviklin gs haemmede

Tornsbjerggard i et naturskent omrade, graensende op til Tornsbjergskov i
Ostjylland mellem Odder, Hundslund og Hovedgérd. Vi har 19 km til Horsens
og 28 km til Arhus. @nsker du at vide mere om Tornsbjerggérd, kan du besege

vor hjemmeside:

www.tornsbjerggaard.dk
Mail: mail@tornsbjerggaard.dk

GH

En sjov og udviklende arbejdsplads i trygge rammer.

BOGBINDERI, PROJEKTV ARKSTED, KOKKEN,
MEDIEV ZARKSTED, TEKSTIL & DESIGN

Indflydelse pa eget arbejdsliv, mulighed for netvark og
livskvalitet gennem sociale aktiviteter og samvaer.

Gentofte Handarbejdsvarksted er en mindre arbejds-
plads efter SEL § 103, hvor den enkeltes interesser og
udvikling af kompetencer er 1 fokus. Varkstedet byder

pa spzenclende uclﬁn'dringer med ()pi&‘.ring i handvaerks-

massige og kreative f::erdiglﬁeder.

La‘.’.‘i mere p.::l www.g]w.dk

Gentofte Handarbejdsvaerksted Teglgardsvej 21 A
2920 Charlottenlund TI1f: 39 64 29 33
Mail: glw@ghv.dk
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Ny kogebog

AF LARSEGEN

| juni mdned udkom ’Billed-
kogebogen — trin for trin’. Den
appellerer bredt, selv om den
oprindelig havde en temmelig
sncever mdlgruppe i tankerne.
Men hvem synes ikke om mad,
der er let at lave, er sund,
leekker — og billig? Og tilmed
med opskrifter, der ikke er
kogebogsnordede, men deri-
mod jordneert formuleret og
understottet af gennemtaenkte
illustrationer med enkle
’hjeelpetekster’.

Ideen til bogen opstod i en madklub i

Aarhus for voksne med fysisk og psykisk
udviklingshaeemning, og mennesker med
udviklingshaemning er fortsat blandt de
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absolut vaesentligste malgrupper. Men
der er en del andre.

Dette viste sig, da bogens idé og rea-
liseringen af den begyndte at udvikle
sig. Og blev yderligere underbygget, da
der kom respons fra blandt andet test-
grupper med ordblindhed.

OGSA FOR BGRNEFAMILIER SAMT
MENNESKER MED DEMENS OG
HJERNESKADE

Udgiverne ger i forordet rede for, hvor
mange forskellige arsager der er il
vanskeligheder med at laese og skaffe

sig overblik i trykt materiale. Og dermed
hvor bredt bogen appellerer og har
mulighed for at gere en forskel. Koge-
bogen er "relevant for mennesker med
ordblindhed, da bade billeder og tekst er
opsat efter Ordblindeforeningens anbe-
falinger. Bogen er ligeledes egnet til barn
i indskolingen og til familier, der gerne vil
inddrage bgrnene mere i madlavningen.
Samtidig er bogen saerdeles brugbar til
mennesker med kognitive vanskelig-
heder, som for eksempel hjerneskade,
udviklingshaemning og demens”.

KORT OM OPSKRIFTERNE
Bogens forord siger om retterne, at de er:

Lette at lave - Enkle basisopskrifter, som
kan laves af bade begyndere og let gvede

Ernaeringsrigtige — Overholder i videst
muligt omfang Sundhedsstyrelsens
anbefalinger. Der anbefales gkologiske
produkter i mange retter

Laekre - En blanding af traditionelle og
nye retter, fedt- og sukkerreducerende
og med farverige salater, der nok tiltaler
de fleste gjne

er Uige W al 4pide!

Billige — Alle kan veere med. Opskrif-
terne er luget for fordyrende special-
produkter, uden at det gar ud over
kvaliteten

lllustrationerne i denne omtale yder ikke
bogen retfeerdighed. Har du mulighed for
at komme til at bladre i den, sa gor det.

FRA KENDTE KOKKE

Kokkene Sgren Gericke, Anne
Larsen og Claus Holm bidrager
med opskrifter til kogebogen.
De er alle kendt for deres
engagement i at ege glaeden
og sundheden for mennesker
med kognitive handicap eller
laesevanskeligheder gennem
madlavning - og deres fokus pa
behovet for flere tilgeengelige
billedopskrifter.

Bogen er stottet gkonomisk af
Trygfonden, Aarhus Kommune,
Nordea-fonden, LEV Aarhus,
Landsforeningen LEV og Coop.

‘Billedkogebogen - trin for trin’:
Udgivet af Aarhus Kommune,
fotograf: Christina Lykke, grafiker:
Jan Thomassen, kr. 260,00

inkl. moms. Kaebes hos Forlaget
Trykveerket, post@trykvaerket.dk;
tlif. 8853 6650 (hverdage 10-14);
elektronisk bestilling:
http://www.trykvaerket.dk/bog/
billedkogebogen-trin-trin




Pa illustrationen nedenfor er vist de allersidste anvisninger, for aeble-
teerten med smuldredej kan tages ud af ovnen - og saettes til livs.

Lige inden du i opskriften nar frem til disse sidste seks fotos, har der

i samme opskrift vaeret vist 18 andre fotos af ting, der skal bruges:
Havregryn, kokosmel, aebler, hasselngdder, en pakke smgr, méalebaegre,
en el-pisker, spise- og teskeer og forskelligt andet. Samt klokkeklare
forklaringer og illustrationer af alle sma skridt pa vejen.

I kogebogen er alle billeder og tekster sat paedagogisk op i militeeriske,
men glade, kolonner, og de er temmelig sveere at misforsta.

Hak
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AF TURID CHRISTENSEN, PROJEKTMEDARBE|DER | LEV B

V CWS “ ZJ Det banker sjeeldent pd doren, og der

’ er langt mellem telefonopkaldene.
24 Sddan er situationen for mange celdre
a Ve med udviklingshemning, der mangler
eller har et begreenset socialt net-
veerk. LEV gor noget ved situationen
med et nyt projekt, der danner ven-
skaber mellem celdre med udviklings-
heemning og frivillige. LEV-venner er

titlen pd projektet, som er ved at tage
form i Holbeek, Svendborg og Tonder

84-arige Annemarie Svendsen fra Tonder nyder at
laegge puslespil. Hver dag hygger Annemarie sig ved
vinduespladsen i bofzellesskabet pa Bargumsvej, men
hun kunne godt taenke sig selskab, mens brikkerne
falder pa plads — en ven at spille med, ga ture med og
veere kreativ sammen med.

| Holbaek har 78-arige Ernst Jensen det ligesadan.
Ernsts parerende er oppe i drene og bor langt vaek, sa
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Ernst Jensen dremmer om en LEV-ven, der interesserer sig for fodbold og vil med til kampe pé& Holbaek
Stadion. Men det vigtigste er, at vennen er sgd, sjov og god at snakke med.

de kommer sjeeldent pa besag og delta-
ger ikke i arrangementerne pa bostedet
Tastrup Have. Tidligere tilbragte Ernst
tid pa Holbaek Stadion, hvor han vendte
maltavlen og var i kontakt med andre
lokale fodboldfans, men med alderen
har Ernst faet mindre mod pa at komme
ud af hjemmet og til fodboldkamp.
Ernst er alene og savner socialt samvaer,
iseer i weekenderne. Der sidder man
bare og kigger og far ikke bestilt noget,
forteeller han.

STORT BEHOV FOR LEV-VENNER

De sidste 50 ar er der sket en markant
stigning i den gennemsnitlige levealder
for mennesker med udviklingshaem-
ning. Antallet af udviklingsheemmede
pa over 65 ar forventes at stige med 27
procent fra 2010 til 2020. Udviklingen
har betydning for mennesker med ud-
viklingshaemnings sociale netvaerk, der
udenfor de institutionelle tilbud hoved-
sageligt bestar af familiemedlemmer.

| takt med at familien falder fra, mister

en stor gruppe mennesker med udvik-
lingshaemning deres sociale relationer.
De har sveert ved selv at opsgge og
danne nye relationer og er derfor ud-
satte i forhold til at opleve ensomhed,
der kan have alvorlige konsekvenser for
livskvalitet og helbred.

Derfor har LEV sat projekt LEV-venner i
sgen. Projektet skal give seldre med ud-
viklingshaemning, der mangler eller har
et begraenset socialt netvaerk, mulighed
for at fa en frivillig ven. Et besag, en
kaffesnak eller en gatur med en frivillig
ven skal give oplevelser, sprede glaede
og forebygge ensomhed.

LEVs forhenvaerende landsformand Syt-
ter Kristensen er frivillig i Holbaek, hvor
hun koordinerer LEV-venner og danner
venskaber sammen med Inge Olsson og
Janne Noack, der ogsa har erfaring med
udviklingshaemmede som henholdsvis
tidligere sagsbehandler og tidligere
paedagog og afdelingsleder pa et bo-
tilbud. Sytter Kristensen er engageret i

Vil du ggre en
forskel som
LEV-ven?

LEV sgger frivillige, der har tid og
lyst til at sprede glaede og fore-
bygge ensomhed som ven for
en aldre med udviklingshaem-
ning. Er det noget for dig eller
en du kender? Sa vil LEV gerne
here fra dig.

Kontakt projektmedarbejder
Turid Christensen pa mail:
ven@lev.dk eller telefon:
PAVANGYEZS

venner

LEV-venner, fordi hun oplever et stort
behov for projektet:

- Udviklingshaemmede bliver heldigvis
aldre end tidligere, men det betyder
0gsa, at de mister pargrende. Jeg har
medt rigtig mange foraeldre, som er
bange for den tid, der kommer, nar de
ikke leengere magter at veere der. Samti-
dig er der gennem arene sket forandrin-
ger i, hvad personalet pa botilbuddene
kan og ikke kan, som ger, at ensomhe-
den kan virke voldsommere. For mange
eldre udviklingshaemmede er perso-
nalet de eneste mennesker, de har om-
kring sig, og meget tid gar med at sidde
og vente, forteeller Sytter Kristensen.

- Jeg vil gerne veere med til at etablere
gode venskaber og give de her men-
nesker en ny dimension i livet, supplerer
hun.

ET SAMARBEJDE OM SOCIALT
SAMVAR

| Holbaek, Svendborg og Tender tager
LEV-venner form i teet samarbejde med
de lokale LEV-kredse, frivilligcentre og

LEV SEPTEMBER 2017 M 35



Lysene i 65-arige Henrik Knudsens gjne taler for
sig selv, nér snakken falder pa LEV-venner. En
medbeboer pé Vestereng har en ven, der besgger
hende med jeevne mellemrum. Nu har Henrik ogsa
mulighed for at f& en ven, der vil snakke og drikke
kaffe.

fagpersoner pa handicapomradet. LEV-
venner samarbejder blandt andet med
ledere og paedagogisk personale pa
fem forskellige botilbud, som bakker op
om projektet og bidrager ved at skabe
kontakt til beboere, der har behov for en
LEV-ven.

Pa botilbuddet Vestereng i Skarup lidt
udenfor Svendborg omtaler afdelingsle-
der Pia Appelrod projektet som en fanta-
stisk idé. Beboerne indgar i sociale feel-
lesskaber pa Vestereng, men de mangler
en-til-en-kontakt og har ikke relationer til
de lokale i Skarup. Pia Appelrod er over-
bevist om, at socialt samvaer med en LEV-
ven vil give et frirum og fa beboerne til at
blomstre op. Hun forklarer, at LEV-venner
bidrager med noget, det paedagogiske
personale ikke kan.

Annemarie Svendsen fra Tonder vil gerne have en ven at veere sammen med om puslespil og kreative sysler.
Det er dejligt, nar der sidder en ved siden af, forteeller Annemarie.

- Vi giver beboerne en-til-en-kontakt
som personale, men det er en helt an-
den relation. Man kan ikke opbygge et
venskab med en professionel, det er
vigtigt at skille de to ting ad.

Kamilla Pedersen, socialpaedagog og
faglig koordinator pa bostederne Ta-
strup Have og Tastrup Straede i Holbaek
er ogsa begejstret for samarbejdet.

- Der er flere beboere, som kun har
relationer til mennesker, der far penge
for at veere sammen med dem, og det
kan godt vzere lidt trist at veere vidne
til. Det er ikke sikkert, at alle lider under
det, men vi kan maske vaere med til at
udvide deres netveerk. LEV-venner er
et godt initiativ, fordi det handler om
mennesker, der mgder mennesker. Det
eneste, der er imellem dem, er deres

Lev-venner forebygger ensomhed

Landsforeningen LEV er med projekt LEV-venner blevet en del af Folke-
bevaegelsen mod Ensomhed. Bevaegelsen bestar af flere end 70 organisatio-

ner, foreninger, skoler, kommuner og virksomheder, som star sammen om at

forebygge og bekaempe ensomhed.

Du kan laese mere om Folkebevaegelsen mod Ensomhed pa modensomhed.dk
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interesse for at veere sammen. Vi vil
gerne veere med til at danne baeredyg-
tige relationer mellem mennesker, siger
Kamilla Pedersen.

Sadawn foregér oet

LEV-venners koordinatorer
sorger for, at du bliver matchet
med en zldre med udviklings-
hamning fra dit lokalomrade.
Koordinatorerne kleeder dig pa
til venskabet, er til stede under
jeres forste mgde og tilbyder
lgbende sparring.

Nar venskabet er dannet, mgdes
du med en aldre med udvik-
lingshaeemning pa tomandshand,
gerne et par gange om mane-
den.

| kan drikke kaffe, spille spil, ga
ture eller foretage jer andet, der
passer ind i begges interesser. |
bestemmer selv hvor og hvornar,
| mades.
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PURUS

staerke VVS-lgsninger

WWW.purus.dk

Hojskolen i Krummerup
- [=] -

Specialskole med 25 ars erfaring
Hajskolen i Krummerup eren r—
specialskole for udviklings- '
hammede unge. Hos os er der
plads til forskellighed, faglig
fordybelse og leering der giver
liveduelighed. Kom og beseg os
-vivil gleede os til at se dig.
Laes mere pa krummerup.dk

.5 Hojskolen i Krummerup Haldagermaglevej 6 70N
E E Socialpadagogisk Center 4250 Fuglebjerg \'--'! H@JSKDLEN |
=1 Nastved Kommune telefon 5588 2360 u KR!JMMERUP
E krummerup.dk Krummerup@naestved.dk (er & bo
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Jdeboatten

B AF TINA MAGLING, KORS@R

Hvad er en STU reelt vaerd?

Jeg er mor til en ung pige med udvik-
lingshaemning. Nér jeg mader hendes
veninder og hgrer, ser og laeser om

de mange forskellige tilbud, der gives
efter deres tid pa specialskolerne rundt
ombkring, sa frustrerer det mig meget, at
der ikke er en direkte rod trad mellem
mange af de unges STU-tilbud (Szerligt
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse) og en
beskyttet beskaeftigelse efterfglgende.

Lad mig bare starte med, hvad min
datter forst blev praesenteret for, da
hun forlod folkeskolen: Et STU-tilbud
med bade et ungdomsteam og et
erhvervsteam. Vi fik dengang oplyst til
et mgde, at erhvervsteamet var mere
malrettet erhvervslivet efter endt STU,
mens ungeteamet var til for at modne

de unge. | STU-lovgivningen star direkte:

§ 1. Formalet med ungdomsuddannel-
sen er, at unge udviklingshaemmede og
andre unge med szrlige behov opnar
personlige, sociale og faglige kompe-
tencer til en sa selvstaendig og aktiv
deltagelse i voksenlivet som muligt

og eventuelt til videre uddannelse og
beskaeftigelse.

Og i samme lovgivning:

§6 Stk. 2.

3) er rettet mod udvikling af kompeten-
cer til brug i uddannelses- eller beskaef-
tigelsessituationer.

Min mand og jeg undersggte sa er-
hvervsteamet og sa, at de unge blandt
andet kunne studere: kunst, musik,
idreet, medie ...

Spaendende, ja meget, men da vi sa
spurgte ind til hvilke firmaer, der kunne
tilbyde at ansaette den unge indenfor
musik, kunst, medie og ikke mindst
idraet, fik vi svaret, at sadan skulle vi ikke
taenke. Vi skulle i stedet teenke, at den
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unge, i de tre ar STU’en varede, skulle
folge sit interesseomrade og modnes...
altsd heller ingen red trdd mellem STU
og det fremtidige virke i erhvervs-
teamet.

Kan man egentlig veere det bekendt?
Kan man vaere bekendt at tilbyde en
STU pa tre ar uden at have tanke for
fremtidens erhverv for den unge?

Havde dette veeret en normalt udviklet
ung, ville den unge sa veere tilfreds med
at studere musik i tre ar, for derefter at
skulle gere rent i for eksempel et kakken
resten af sit liv? Det tror jeg naeppe, sa
hvorfor udviklingshaemmede? Fordi de
ikke siger imod? Fordi der ikke er stem-
mer i dem? Eller er det, fordi medarbej-
derne i de kommunale STU-afdelinger
er for darligt uddannet, sa det eneste,
de kan, er at hygge om de unge eller
lave en forleengelse af deres ar pa
grundskolen?

Min mand og jeg var pa ingen made
imponeret over det kommunale tilbud.
Vi enskede for vores datter, at hun fik
sine dremme og @nsker opfyldt, og net-
op hendes anske og drem var at arbejde
med TV og medier. Men hvad ger man
sa? Jo, vi matte se ud over kommune-
graensen, hvor vores datter fandt, hvad
hun segte, og stedet, hvor hun kunne fa
sine fremtidsdremme realiseret.

Der er brug for en kritisk gennemgang
af STU-lovgivningen. Der er brug for en
revidering, hvor der er teenkt et videre
forlgb ind. Et forlgb, der varer lengere
end de tre ar, en STU varer, et forlab,
hvor den unge far muligheder for at
veelge sit fremtidige virke ud fra hvilke
interesser, den unge har, og ud fra hvilke
fagretninger, den unge vaelger pa sin
STU.

Det er nu ikke kun den manglende
rede trad under STU’en, jeg anfaegter.
Jeg teenker ogsa, at udviklingshaem-
mede efter STU'en burde have samme
vilkdr som deres medsastre og bradre,
der ikke er indenfor det kommunale
system. Normalt findes der en vifte af
tilbud efter en ungdomsuddannelse

i det etablerede uddannelsessystem
pa normalomradet, men dette findes
ganske enkelt ikke pa specialomradet.
Hvorfor ikke?

Glad Fonden er nu fremme med noget
helt genialt, som de kalder Glad Flex.

Jeg var heldig at veere til stede pa
Christiansborg, hvor tankerne og erfa-
ringerne om Glad Flex blev fremlagt, og
jeg ma indremme, at jeg blev positivt
overrasket. Her var der endelig tanker
for unge udviklingsheemmede om en
overbygning pa STU-uddannelsen, som
ikke er set for. Her var der tanker for vig-
tigheden af dygtiggerelse, uagtet hvor
stor ens IQ er. Pa Glad Flex kunne den
unge dygtiggere sig indenfor sit felt
med en faglaerer, der udover at kunne
sit faglige kram ogsa havde forstaelsen
for det individuelle og tankerne bag
Glad Fondens motto nemlig at "alle

kan noget”.

Hvorfor er det ikke effektueret endnu?

Jeg har péd fornemmelsen, at politikerne
teenker "Jamen, de kan jo ikke leere
alligevel, sa hvorfor ikke bare hygge..."
Vel skal de unge hygge sig, det skal alle,
ogsa dem, der ikke er udviklingshaem-
met. Men alle har dremme og @nsker for
fremtiden, det er bare de f3, der far dem
opfyldt, hvorfor? Jeg ved det faktisk
ikke, jeg er kun mor, men jeg er mor

til en unge pige, der er landet pa rette
hylde. Hun nyder hver dag pa sin STU,




hvor hun
arbejder
med TV og
medier, og
hun har et
mal, hun har
gnsker. Hun
er udvik-
lingshaem-
met - men
hun er ogsa et menneske med tro, hdb
og dremme for fremtiden.

Lad os alle stille krav, for jeg tror oprig-
tigt, at der er for lidt krav til STU'en, der
er for fa, der raber op, og nar der ikke

er det, sa "ger vi bare, som vi altid har
gjort”. Men er det altid godt nok? Det
mener jeg bestemt ikke. Vi er kommet
langt de seneste 30 &r med at synliggere
vores forskellighed i samfundet, synlig-
gere mangfoldigheden og accepten af,
at vi alle ikke er ens. Men vi er stadig
ikke langt, nar vi taler STU og uddannel-
se for udviklingshaemmede. Vi kan gere
s& meget mere, sa hvorfor ikke se, hvad
Glad Fonden arbejder med? Deres fag-
skoler og Glad Flex-uddannelser vender
tankerne om, de synligger nemlig, at de
unge kan noget, og der stilles krav.

Hvad med at man pa de kommunale
STU-pladser begyndte at stille krav,
bade til de ansatte, til eleverne og til
de tilbud, der efterfalgende gives til
udviklingsheemmede? - krav, der kan
udmunde i en faglighed, en kunnen og
en bedre livskvalitet for den enkelte.

De unge kan og vil - nu mangler vi, at
politikerne, de enkelte kommuner og
STU-pladser vender bgtten og stiller
krav til bade uddannelse og til livet efter
STU'%en.

Svar fra Anni Sgrensen, LEVs landsformand

Keere Tina Magling

Tusind tak for dit indlaeg. Man skal ikke laese mange linjer, for det star klart,
at du via din datters STU har stort engagement og interesse i

omradet. Jeg deler begge dele. Bade fordi jeg selv har en sgn, som er i
gang med STU, og ogsa fordi STU er en kernesag for LEV. Omradet bliver
heller ikke mindre interessant af, at den nuveerende uddannelse

p.t. evalueres af Undervisningsministeriet. Derfor falgende svar til dig og
de mange andre interesserede laesere:

Jeg er enig i mange af Tina Maglings pointer i hendes debatindlaeg. Det

er et problem, at mange unge med udviklingshaemning oplever at kunne
"veelge”imellem ét kommunalt tilbud. Tina mener ogsa, at vi skal vaere
bedre til at stille krav til kvaliteten og uddannelsesstedet, men ogsa til den
enkelte elev. STU skal ikke bare veere et sted, hvor man hygger sig. Det er
jeg sadan set enig i, men vi skal bare huske pa, at malgruppen for STU er
meget bred, sa i stedet for at tale om krav til de unge, sa vil jeg nok fore-
traekke, at vi taler om, at der skal veere klare malsaetninger med indsatsen i
forhold til den enkelte. For hvad er det for nogle krav, vi eller kommunerne
skal stille til gruppen? og hvad skal der ske med dem, som ikke kan leve op
til disse krav? Vi ma fastholde, at STU er et tilbud for alle.

Tina efterlyser ogsa en red trad i STU-uddannelsen og sammenhang
med den gvrige indsats. Hun spgrger, om man kan sammensaette en STU
uden at have tanke for fremtidens erhverv for den unge. Ja - det kan

man vel godt, da STU er en ungdomsuddannelse for de unge, som ikke
nedvendigvis har en fremtid pa arbejdsmarkedet, og hvor perspektivet
om arbejdsmarkedet naevnes i formalsparagraffen som en eventualitet og
ikke det primaere formal.

Omvendt er det ogsa et problem, at der gennemfares STU-forlgb uden
sammenhang med den indsats, som sidelgbende eller efterfalgende
leveres i kommunens jobcenter. Det er klart, at en STU ogsa ma have til
formal at kvalificere de unge, for hvem det er realistisk at opna en tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet. Det ma bare ikke vaere det primaere formal - set
pa baggrund af den brede malgruppe for denne uddannelse. Her er det
vigtigt at sta fast. Der er bred politisk accept, nar det gaelder investering

i uddannelse, som kvalificerer i forhold til arbejdsmarkedet. Det er ikke
negdvendigvis tilfeeldet, ndr det geelder uddannelse, som har til formal at
kvalificere den unge til egen livsforelse.

Pa den baggrund har jeg naturligvis ogsa med interesse noteret mig Glad
Fondens initiativ om en mere erhvervsrettet uddannelse som supplement til
STU’en. For der er ingen tvivl om, at behovet eksisterer. Den politiske inten-
tion med reformerne af fleksjob og fertidspension i 2013 var at begraense
adgangen til fertidspension og fa flere ud pa arbejdsmarkedet. Politikerne
tog bare ikke stilling til, hvordan det sa skulle lade sig gere for en udsat
gruppe som mennesker med udviklingshaemning. En STU ger det ikke
alene her. Kunsten bliver at arbejde for en mere erhvervsrettet tiloygning

til STU uden at give kab pa det, som er grundidéen i uddannelsen: at unge
uden potentiale for arbejdsmarkedet ogsa har krav pa udvikling.

Afslutningsvis vil jeg gerne endnu engang sige tak for indlaegget. LEV
Bladet er forst og fremmest et medlemsblad. Derfor er det dejligt, nar
medlemmerne bruger tid pa at forteelle, hvad de har pa hjerte. Bliv endelig
ved med det, selvom vi ikke kan love, at vi har plads til at bringe dem alle.



Store sommerhuse
1 hele landet med:

Op til 10 soveveerelser
* Swimmingpool
Spabad

Aktivitetsrum med bl.a. billard, dart,
bordfodbold og bordtennis

God plads og underholdning til alle

Kontakt os og her nzermere eller bestil en brochure
pa www.luksushuse.dk

Vo

LUKSUSHUSE.DK

Luksushuse.dk - Livevej 2A - 8800 Viborg

TIf. 87 25 71 65 - info@luksushuse.dk
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Feks POOLHUS TIL
18 PERSONER

Mandag - fredag fra

kr. 3.780

(Prizen er ekskl. forbrug
og evt. rengaring)

INDKALDELSE AF ANS@GNINGERTIL NANNY JACOBSENS FOND

Fondens formal er at yde stette til psykisk udviklingshaemmede.

Stotte kan gives til savel udviklingshammede enkeltpersoner som til projekt-
ter, hvis formal er at hjelpe grupper af psykisk udviklingshasmmede.

Desuden kan fonden give stette til uddannelse og videnskablige projekter.

Fonden yder kun stette til personer og projekter, der ikke kan opna offentlig
stotte og prioriterer at stotte de psykisk udviklingshaammede, der skonomisk
er darligst stillede.

Enkeltperoner kan max tildeles kr. 5.000,00 i stette, som skal beskattes.

Fonden uddeler stette en gang om dret, og ansegningsfrist for aret 2017 er
den 20. oktober 2017.

Ansegningsblanket kan udskrives pa:
www.ret-raad.dk/faaborg-nannyjacobsensfond

Ansagningsblanket kan ligeledes mod fremsendelse af frankeret svarkurver og
med angivelse af, om der seges til enkeltperson eller projekt, rekvireres hos

Advokat Jess Lykke Gregersen
Albanigade 30

5000 Odense C

TIf.70101199

E-mail: an@ret-raad.dk

Jeg har ikke valgt

at veere handlcappet

Jeg leder efter en Igsning
der gar mig uafhaengig

FACEBOOK » TWITTER « EMAIL I KS

HOME BANKING *+ KORESTOLSKONTROL tks-technology.




Landskonference 2017

OM BESKYTTET

BESK/ZAFTIGELSE,
AKTIVITETS-

LEV afholder landskonference den 2. novemher 2017
kl. 10 - 16.30 pa Scandic i Kolding

Landskonferencen tager udgangspunkt i LEVs nuvaerende fokussag om beskyttet
beskaeftigelse (§ 103) og aktivitetstilbud (§ 104) og vigtigheden af, at sddanne
tilbud er adskilt fra borgerens bolig, sa det hele ikke kommer til at forega pa
samme matrikel.

Formalet med konferencen er at skabe fokus pa omradet, preesentere nye og
anderledes aktiviteter og give beslutningstagere bedre mulighed for at skabe
nye tilbud og udvikle eksisterende.

Med LEVs Landskonference 2017 seetter vi spot pa, hvordan vi giver mennesker
med udviklingsheemning mulighed for at fa en aktiv hverdag med beskaeftigel-
ses- og aktivitetstilbud, der er speendende, udviklende og giver den enkelte
selvveerd og livskvalitet. | kraft af gode veerkstedstilbuds rehabiliterende indsats
kan det for nogen oven i kebet vaere en made at forberede sig til at komme i
skanejob pa det ordinzere arbejdsmarked.

Du vil kunne hgre oplaeg fra nogle af landets dygtigste fagpersoner, der praesen-
terer projekter, hvor brugerinddragelse og brugerengagement er i hgjsaedet.
Malgruppen for konferencen er kommunal- og landspolitikere, fagprofessionelle
fra udfgreromradet, myndighedsmedarbejdere, beslutningstagere fra
kommunerne og pargrende.

Landskonferencen planlaegges som en begivenhed med flere elementer:

B Oplzeg om formalene med beskaeftigelses- og samveerstilbud

B Oplzeg om nye initiativer pa omradet, anderledes innovative tilbud,
herunder medier, events, og andre spaendende nye initiativer

B Cafe-omrade hvor en raekke aktiviteter fremvises som en slags messe
og/eller udstilling

B Debat med lands- og kommunalpolitikere.

Folg med pa lev.dk og her i bladet om nyt om konferencen.
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AAB Kolding - en del af: 7 \
o (JENS TANDTEKNIK (éss,

v/ AUT. KLINISK TANDTEKNIKER CHRISTINA GARDE

' l I I I B O \/ | A Tid til nye tandproteser?

-BOLIGER TIL ALLE Som noget nyt pa Bornholm kan de fa lavet Deres
tandproteser hjemme hos Dem selv eller pa klinik i Nexa.

Ring og aftal tid til en gratis og uforpligtende konsultation,
hvor vi sammen finder den rigtige lasning til Dem.

Engstien 2A - 6000 Kolding *T: 7552 5344

M: info@bovia.dk - www.bovia.dk Telefor: 6133 0524

G

-

GLADBORGSUND WE

%_: Fuldt tilgaengelige feriehuse i smukke omgivelser heds:’i:;;;':lggsf,;"“?“ =
3 VANDHALLA

~ www.hou-seasport.com - +4587 817999

Y -

DSI HEDEHUSET 1 mariacer

- » Harlekin dagbeskaeftigelse

Botilbud

§85 bostatte

Ressourceforlab

Opholdssted for bern & unge

Intern skole for bern, unge & voksne

&
=

DSI HEDEHUSET
VI BENYTTER M'Qnm www.hedehuset.dk

42 M LEV SEPTEMBER 2017



el

>> | MERE END 30 AR HAR GRANH@JEN

HJULPET UNGE OG VOKSNE MED PSYKISKE
LIDELSER OG SOCIALE PROBLEMATIKKER <<

Igennem Ledsager Vikar er det nu igen muligt for udvikling-
shaammede borger, at fa sin paedagog eller andet kendt
personale fra bostedet, med ud hvor alle de gode oplevelser
er. Det kan veere festivaler, familiefester, sportsarrangementer,
ferierejser eller hvad man matte lyste.

Vores ydelser er unikke, fordi vi altid har fokus pa
sammenhzngen mellem vores:

- Botilbud
- Beskaftigelse / STU
Ledsageren bliver i perioden for ledsagelsen privat ansat hos . Bahandlir.;g /
Ledsager Vikar og efter endt ledsagelse, sender vi borgeren
en regning og udbetaler herefter lgn til ledsageren. Der er Vi kan skreeddersy et tilbud, der passer til den
séledes ingen penge mellem borger og ledsager. enkeltes funktionsevne og behov - og via samarbejdet

med Skovhus Privathospital, kan vi garantere den

; : . bedste psykiatriske behandling.
Det er firmaet Ledsager Vikar der salger en ydelse til

borgeren og ligeledes Ledsager Vikar der betales ind til og
som afregner med vores ansatte.

TILMELD DIG VORES NYHEDSBREV 0G FA MERE INFO: WWW.GRANHOJEN.DK

HVIS DET DU GOR IKKE VIRKER
Nar man er ansat hos Ledsager Vikar er man i perioden privat PROV NOGET AN[}ET .

ansat og ikke offentligt ansat.

BLINDESTREDE 1/ 4300 HOLBEK | TLF. 59 93 23 01| E-MAIL: KONTAKT@GRANHOJEN.DK

Algade 20 + 8382 Hinnerup Gra nhgjen (=)
TIf.31 13 88 33 - www.ledsagervikar.dk S =2

BiSmato

Produkter til barn og unge

| DBGNDRIFT

NATUR « KUNST « IDRET « SUNDHED + MEDIER
REJSER IND- DG UDLAND

WWW.LIMFJORDSSKOL :

Jogger klapvogn.

GLOBAL CAREHAB

www.GlobalCarehab.com
plr@elobalcarehab.dk
24 65 55 50
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Menneskemylderet i Allingehavn

I stil med tidligere ar var
LEV ogsa til stede pa arets
folkemgde pa Bornholm.
P4 disse sider har vi
samlet nogle indtryk fra

begivenheden.

folkemgde
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Billedet tv:

LEVs landsformand Anni Serensen
diskuterer handicap og beskeftigelse
sammen med Leif Lahn, beskaeftigel-
sesordferer for Socialdemokratiet,
Berne- og socialminister Mai Mercado

(K) samt "en halv” Ejner Holst, naest-
formand i LO.

Billedet herunder:

LEVs naestformand Ib Poulsen grubler
sammen med Henrik Appel, medlem
af KLs social- og sundhedsudvalg.
Debatten, der giver anledning til

den dybe refleksion, handler om
strukturreformens konsekvenser for
handicapomradet.

"KLAP
underst
CHRTETT:
o af bOI’g

'\ar vaer
4 wavaglanarked
% ‘&4 &

-4

Billedet herover:

Projekt KLAP var ogsa genstand for
en debat pa Folkemgdet. Her ses Anni
Serensen med Joan K. Rasmussen,
som arbejder i et KLAPjob pa Rederiet
Feergen.

Billedet th:

Brugen af misvisende og tendentigse
tal i den politiske debat var ogsa
genstand for en debat, der foruden
LEVs landformand havde deltagelse af
medlem af folketinget for Enheds-
listen Jakob Selvhgj, borgmester i
Lejre Kommune Carsten Rasmussen
(S) samt Jesper Tynell, journalist pé P1
og forfatter til bogen Merkelygten, der
handler om samme emne.
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2l'EV-kontakten

Regionalt opdelt

1000 - 2990 3700 - 3790

BE Consult

Zblehaven 9 « 2680 Solred Strand

Ikke alle er lige gode til tal
BE Consult kan hjeelpe dig med det hele

Tel. 40 18 81 87
info@birgereskildsen.dk
www.birgereskildsen.dk

KELDOR

eCCO

Torvegade 6 - 3700 Ronne
Telefon 62 26 50 85

Ziegler Service

Storkokken Service Aut. kolefirma
* Reparation * Salg * Service ¢ Indretning
Salg af professionelt rengerings- & storkekkenudstyr

Dagnibent - Dogntlf. 40 58 27 72
Herby Allé 11 - 2770 Kastrup
32502772

Bo- og dagtilbuddet Rgbo
- stotter LEV

EVERK
5 Q&D S;»€

S

e
T
~
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Grundlagt 1893
Mesterlodden 33
2820 Gentofte

A
Q
2 39 65 OF

F <
€40 NgD s

4000 - 4990

3000 - 3670

Tilbud til mennesker med udviklings-
forstyrrelser og udviklingshaemning:
Skolehjem, ungdomsuddannelse,
voksencentre og veerksteder

Strandvejen 15 « 4733 Tapperngje « TIf. 55 96 51 19
E-mail: marjatta@marjatta.dk - www.marjatta.dk

Aflastningshjemmet Rendbjerg

et tilbud til udviklingshaem-
mede voksne og barn

Rendbjergvej 9
6320 Egernsund
TIf. 88 72 44 70

Herning Laove Apotek

Gratis penkering oy apolehet

Bredgade 45 « 7400 Herning « TIf. 97 12 00 22

@ KAJ BECH

Murer- og Entreprengrfirma

Mads Bjerresvej 7 » 7500 Holstebro
TIf. 96 10 44 00 » www.kajbech.dk

harlottehd

KOD

Hammershusvej 41
8210 ARHUS V.
Telefon 86 16 82 87

MagView
Magnetsystem

Kurreholmvej 33 G+ 3330 Gorlgse
TIf.2711 9941 « info@magview.dk - www.magview.dk
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JPJ-Finmekanik

v/ Jens Peter Jensen

TIf. 21 60 64 26
Senderbyvej 13, Mageltander
6270 Tonder

AMS/Bk Ejendomsservice

Handsrzekning til stort og smét. Mindre rep. ude og inde.

- Oprydning, opszetning af hylder, lamper 0.a
* Hojtryksspuling af bl.a.terasse/fliser

+ Budkorsel

+ Knivslibning

+ Male opgaver

- Mindre tommerarbejde og

mindre mureropgaver AMS/Bk Ejendomsservice

Bo Kristensen
Mob:20310120
Mail:bo.k2211@gmail.com

Alt til rimelige priser




Paul Mathiesen er et kvalitetsbevidst firma, hvor 9000 - 9990

vi klarer alle udfordringer med jordarbejde,
graesplaener, betonrenovering samt kloakarbejde s,

i samarbejde med autoriseret kloakmester. | S C C] n C O O S
Vi er specialister indenfor o iy Tur big bag solutions p Scanca ApS

brolzegningsarbejde som P etitore DK%EOS;:::‘;SJU :j

T”/FC'X 86263711 belzegning afindkorsel, PUOLENTE; Tel. +45 40 58 58 15

terrasse, trapper osv. pioud| CVR nr. DK-20674482
¢ scanca@mail.dk

Erik |"!|.B||80 INlelsen Endvidere udferer vi alle
Mobil: 40 41 54 43 teenkelige mindre opgaver

Erland Helgesen indenfor murerfaget. :
Mobil: 23 43 53 55 E

Weeizesl) £ athiesen

Ring20703198

Den selvejende institution

#0,5x HVEM < KAN

Teglvaenget 54 Als
9 9 Voksen-socialt opholdssted

9560 Hadsund
TIf. 98 58 18 58
www.hvem-kan.dk

AMS/Bk Ejendomsservice

Handsraekning til stort og smét. Mindre rep. ude og inde.

- Oprydning, opszetning af hylder, lamper 0.a
« Hojtryksspuling af bl.a. terasse/fliser

- Budkorsel

“Knivslibning

+ Male opgaver

+ Mindre tommerarbejde og

mindre mureropgaver AMS/Bk Ejendomsservice
Bo Kristensen
Mob:20310120

Alt til rimelige priser Mail: bo.k2211@gmail.com

MALER SERVICE

~ET GODT STYKKE HANDVERK

v/malermester Ole Kofoed
Bergsgesvej 1
TIf.40 41 04 40
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DEN SELVEIENDE INSTITUTION NYBRO. Suwf] nl

Nybro er en institution, hvor der gives tilbud til bern og unge
(autisme spektrum forstyrrelser) samt relaterede diagnos:
ADHD, OCD, Tourette og Angst.

Aldersmessigt befinder bernene/de unge sig mellem 5 - 30 ar.

Den Selvejende Institution Nybro

Nybro 7 « 6200 Aabenraa
Telefon: 74 6208 52
Email: post@nybro7.dk
www.center-nybro.dk

Rgade 27
6000 Kolding
TIf. 75 94 56 14

SUK

Dansk Optysnings Forbund

Aftenskolen for udviklingshaammede.

Ring og rekvirer program for sommer-
hgjskoler, weekendkurser samt for
undervisning i Kolding, Fredericia
Vejle, Svendborg og Faaborg Midtfyn.

“Skal vi finde dit
naste job - eller din
naste medarbejder?”

Anite Hovgaord Hansen
Afdelingsieder, JKS Vejle

Tag en snak med dit lokale vikar- og rekrutteringsbureau
Vi har et landsd=kkende netvaerk og 20 ars erfaring. Kontakt os pa telefon
75 840 BBO og i mere at vide om fordelene ved et samarbejde med JKS

- uanset om du seger nyt arbejde eller nye medarbejdera.

P
redoffice

AB & SJ Kontor

Lillehgjvej 2 - 8600 Silkeborg
TIif. 89 70 00 00 - Fax 89 70 00 01

www.absjkontor.dk - absjkontor@absjkontor.dk

KONTORARTIKLER - KONTORM@BLER - KONTORMASKINER - SERVICEVAERKSTED

DATATILBEH@R - AV-UDSTYR - KANTINE & HYGIEJNE - EMBALLAGE - TRYKSAGER

HADRUPLUND

- &t helhedstilbud for udvikingshzmmede bern og voksne

» STU for interne og eksterne elever.

» Det paedagogiske arbejde bygger pa Rudolf Steiners
helsepaedagogik.

- Vitilbyder forlgb, hvor eleverne arbejder pa veerksteder
med kekken og have, veevning, handarbejde,
kommunikation og arstiderne.

» Vitilbyder eleverne: Eurytmi, maleterapi, motion,
studieture, virksomhedsbesag og arstidsfester.

Se mere pa hadruplund.dk
Skriv til info@hadruplund.dk

PRISER
FRA

MANGE FORDELE VED AT
BO PA SCANDIC KOLDING

Hos os kan du fx nyde en optimal beliggenhed i
Trekantsomradet og fri parkering til din bil lige uden
for hotellet. Du hor pd charmerende vaerelser og kan
besage os i vores stemningsfulde restaurant.

0g som medlem af LEV far du en serlig pris pa dine
overnatninger, uanset om du beseger os i forbindelse
med en madedag eller i din ferie.

Brug bookingkoden:
D000004591

Scandic

scandichotels.dk/kolding KOLDING
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Grib chancen

- gor din indflydelse geeldende pa
fremtidens handicappolitik

Synes du, at handicap-politikken halter i din kommune? Maske du oplever, at
alt fa borgere med udviklingsheemning far fertidspension for i stedet at blive
sendt i meningslgse og opslidende jobafklaringsforlab? Eller at kommunen
er begyndt at opkraeve betaling for al ledsagelse til borgere med handicap?

Disse og mange andre spgrgsmal har du en seerlig god mulighed for

at seette pa dagsordenen i din kommune, da der er kommunalvalg d. 21.
november. Nu og i den kommende tid vil der vaere lokalpolitiske kandidater
i din kommune, som er interesserede i at komme i dialog med borgerne.
Det kan du benytte som en lejlighed til at fa sat udviklingsheemmedes
livsvilkar pa den politiske dagsorden. Udsperg kandidaterne om deres
handicappolitiske visioner, og hvordan de vil sikre bedre livsvilkar for bor-
gere med udviklingsheemning end det nuveerende byrdd. Det kan vaere pa
lokale veelgermader, pa streget i din by eller i en helt tredje sammenhaeng.
Der er mange muligheder.

| LEV arbejder vi aktivt med at saette livsvilkdrene for borgere med udvik-
lingshaemning pa den politiske dagsorden op til kommunalvalget. Bade i
landsdaekkende medier og pa lokale veelgermgder og lignende vil LEV rejse
debat og forsege at forpligte de kommunalpolitiske kandidater til at fore
en ansvarlig handicappolitik, nédr de kommer til magten.

LEV-kreds og kommune laver partnerskabsaftale

om idyaetsdag

SOL-dagen afvikles
den 18. november i de
to haller pa det gamle
seminarium. Alle med
udviklingshaem-

LEV Holbaek leverer penge og frivillige. Holbaek Kom-
mune leverer paedagogisk stgtte. Det er indholdet i en
partnerskabsaftale kredsen og kommunen har indgaet
for at holde liv i idreetsdagen SOL, der star for Sundhed,
Oplevelser og Livskvalitet.

LEV NYT

LEV Holbaek inviterer
til mode om

FORTIDSPENSION

Har | et barnialderen 16 -17 ar, som |
mener bgr have fertidspension ved det
18.ar? Sa mad op og bliv vejledt i, hvordan
| skal gribe dette an pa madet, der afholdes
tirsdag den 10. oktober kl. 19.00.

Temaer pa modet bliver:
¢ Nar fortidspension er det soleklare svar
¢ Hvad er “glatte sager”?
¢ Hvad skal man veere opmaerksom pa
ved ansggning om fortidspension?
¢ Hvornar skal man starte
en pensionssag op?

Oplaeg ved konsulent fra Holbaek
Kommune.

Sted: CSU-Holbak, Seminarieparken 2.

Tilmelding senest den 1. oktober
til Mogens Hansen pa mail:
mogenshansen49@gmail.com

Partnerskabsaftale
mellem

\

; Holbaek Kommune
Hand/cap & Psykiatri»

og
Landsforeningen LEV - Holbask
£
2017

2

ning over 15 ar kan % Holb
Idreetsdagen blev farste gang afviklet sidste ar, men i LEVs deltage. Mogens > KOmnc-ﬁ,'f.'e

lokale kreds var man bange for, at den ikke ville blive til Hansen haber pa

noget i ar medmindre man selv tog et initiativ. Til Nord- mellem 75 og 100

vestnyt har LEVs kredsformand, Mogens Hansen sagt: deltagere.

"Med tanke pa kommunens gkonomiske situation og ned-

skaeringer frygtede vi, at SOL-dagen ikke blev gentaget. FRIVILLIGE S@GES

Men der har veeret stor velvilje til at lave en aftale, hvor LEV Holbaek vil meget gerne i kontakt med frivillige,

kommunen forpligter sig til at stille med den paedagogiske  som vil veere med til at tilretteloegge og afholde SOL-

stotte, som deltagerne i idreetsdagen har brug for” dagen. Har du lyst til at gere en forskel og glaede andre,
kan du laese mere pa www.facebook.com/soltilalle/

Ifolge partnerskabsaftalen skal LEV yde 5.000 kroner til
arrangementet samt frivillige til at sta for det praktiske.
Kommunen sarger for den hjeelp og stette, de enkelte
deltagere har brug for.

Kontakt socialpaedagog & fagligkoordinator Kamila
Pedersen pa mail kamma@holb.dk eller Mogens Hansen
fra LEV Holbaek pa mail mogenshansen49@gmail.com.
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OSTER SKERNINGE

AUTOVARKSTED

@ster Skerningevej 17B, Ollerup
5762 Vester Skerninge
TIf:6224 1349

Email:info@oe-skrauto.dk
www.oe-skrauto.dk

10

ARS KOMPRESSORGARANTI

DANMARKSPUMPEN.DK

For nzermeste forhandler se
www. Danmarkspumpen.dk
eller ring til Kinnan pa 8617 8700

DIELEERPS 5o o

Vihandterer bl.a.: Hvepse og bier * Myrer * Marer » Muldvarper - Mosegrise

Nielsen’s Skadedyrsbekaempelse
Ingeborgsvaenge 2 + 4500 Nykebing
TIf.21 62 05 16 * Email: erik-hedemand@jubii.dk
www.nielsens-skadedyrsbekeempelse.dk

Ortopaedisk handskomageri

&WW

Danmarksgade 20
6700 Esbjerg
TIf.21 26 23 88
orto-sko@bbsyd.dk
www.ortosko.dk

Alle har ret til en seksualitet! M’" Ezm.

Mit navn er Josephine Egestorp.
Jeg er certificeret seksualvejleder med speciale i handicap-
sexologi.

Jeg keemper for, at mennesker med funktionsnedseettelser
ogsa fir mulighed for at udleve deres seksualitet.

Vil du vide mere om mig, og hvad jeg kan tilbyde,
sd beseg min hjemmeside, eller kontakt mig pé: 93 88 96 93

www.josephineegestorp-dk5.webnode.dk

Helle for faellesskab og udvikling
Efterskoleophold for sent udviklede unge

Kom og vaer en del af vores faellesskab og
mad nye venner.

Du mader en pravefri skole med praktiske
oqg kreative vaerksteder og hvor vi sammen
har fokus pa din personlige udvikling og
livsglaede.

Laes meget mere om vores tilbud pa:
www.efterskolenhelle.dk

helle

for at komme videre

Efterskolen

DILLESHOLM - et u pa egue betiugetser

FREDERIKSMINDE

Salimorvej 1+ 4874 Gedser
TIf.2095 06 11 » www.dillesholm.dk
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ARCOPEDICO

Slut med
gmme fodder

- Sko med ultralette, blade saler
og med dobbelt svangstatte

- Sko der virker aflastende pa
fedder, ben, ryg og leend

- Sko, der ikke strammer,
hvis fedderne haaver

ARCOPEDICO Kompromislas komfort

LMC Arco ApS  Lysnazs Havnevej 13 3390 Hundested
TIf. 47 98 15 33 Fax 47 98 1532 E-mail info@arcopedico.dk  www.arcopedico.dk




KORT NYT

Seminar om ASK

- Alternativ og Supplerende Kommunikation

Nogle borgere har funktionsnedsaettelser, der indebaerer, at de har szerlige

og komplekse behov for hjeelp for at kunne kommunikere med omverdenen.
Denne malgruppe er omdrejningspunktet for et todages seminar i Kebenhavn
den 30. - 31. oktober 2017. Seminaret er arrangeret i et samarbejde mellem
Socialstyrelsen og organisationen ISAAC Denmark, der er den danske afdeling
af International Society for Argumentative and Alternative Communication.

Pa seminaret vil deltagerne fa en forstaelse for, at ASK felger med gennem
hele livet, og at en ASK-lgsning kraever kontinuitet og livslang udvikling for
at fungere.

Erfaringen er desvzerre, at mange ASK-brugere oplever alvorlige tab i er-
hvervede kommunikationsmuligheder, eller, at udviklingen gar helt i sta ved
overgange i livet, for eksempel fra bernehave til skole og senere fra skole til
voksentilbud og mellem forskellige boformer. Derfor er det vigtigt at saette
fokus pa netop dette omrade.

Programmet byder pa savel internationale forskere som danske kapaciteter

SﬂSkendEkU rsus inden for omradet. Pargrende, terapeuter, peedagoger med flere er malgrup-

perne for seminaret.

| RlngStEd Laes mere om program og tilmelding pa isaac.dk

Rdalskolen i Ringsted afholder

i fordret 2018 et sgskendekursus-
forlab — det forste finder sted
den 17. marts.

Nar der i en familie er et barn med
sarlige behov, pavirker det natur-
ligvis hele familien og det kan
spaende ben for det gode samvaer.
0g det er netop baggrunden for
kursusforlgbet.

Formalene med kurset er ifslge
skolen, at bornene skal mgde
ligesindede og lere at sxtte ord
pa deres liv.

Handicapdansere -~
til landsstaevne

Laes mere om indhold, Sydvestjysk Handicapdansere — inklusiv fire spillemaend - var i starten
pris og tiImeIding péol af juli i Aalborg til DGI's landssteevne. Flokken gav tre opvisninger i flot

soskendekursus blogspot dk stil pa torvet ved Bredgade og spillede ogsa til bal en aften.

Danserne havde gvet sig intensivt i manederne op til landsstaevnet.
Nogle af dansene er forenklede, men musikken er den oprindelige.
Danseprogrammet bestod blandt andet af en kredsdans, en pardans
og sluttede af med Totur til Vejle.
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Kommunekredse

Assens/Middelfart/Nordfyn

Ingrid Rasmussen

TIf. 2321 8754

e-mail: ingrid-rasmussen@outlook.com

Billund

Mette Andersen

TIf. 2870 3091

e-mail: flintemarken@gmail.com

Bornholm

Henrik Stilling

TIf. 2617 0829

e-mail: hstilling@gmail.com

Djursland

Heidi Volcker

TIf. 8752 9130
e-mail: heidi@djfh.dk

Drager/Tarnby

Tina Greve

TIf. 6071 4705

e-mail: tina-greve@hotmail.com

Egedal

Jane Villemoes

TIf. 4031 7597

e-mail: janevillemoes@msn.com

Esbjerg/Fang

Dorthe Hgjriis Thomsen
TIf. 5230 8771

e-mail: dhtprivat@email.dk

Favrskov/Skanderborg

Lone Thykaeer

TIf. 8691 1070

e-mail: levesbjergfano@gmail.com

Faxe/Vordingborg/Stevns
Winnie Lindner Pedersen

TIf. 2945 8313

e-mail: winnie_lindner@mail.tele.dk

Fredensborg/Harsholm/Rudersdal
Flemming Sundt

TIf. 25721707

e-mail: flemmingsundt@gmail.com

Frederiksberg

Kirsten Bartroff

TIf. 3146 9287

e-mail: kirsten.bartroff@kreds.lev.dk

Frederikssund

Anita Stockholm

TIf. 4818 1048

e-mail: anita@mertzit.dk

Furesg

Sine Holm

TIf. 4498 4454

e-mail: sine.holm@biomerieux.com

Faborg-Midtfyn/Aro

Ulla Stick

TIf. 6268 1987

e-mail: ulla.stick.kredslev@mail.dk

Gentofte

Jens Christian Pedersen

TIf. 3968 2056

e-mail: jcpedersen@gmail.com

Gladsaxe

Alice Rasmussen (kontaktperson)
TIf. 3969 5852

e-mail: alice.rasmus@webspeed.dk

Greve

Allan Jgrgensen

TIf. 4390 8963

e-mail: allan_joergensen@mail.dk

Haderslev

Solvej Laugesen

TIf. 7484 1665

e-mail: solvej1954@gmail.com

Hedensted/Horsens

Dorrit S. Haulrich

TIf. 7589 7919

e-mail: dokinira@hotmail.com

Helsingor

Jacob Svendsen

TIf. 4922 6162

e-mail: jacob.svendsen@pol.dk

Herlev

Malene Hyldekrog

TIf. 2467 3179

e-mail: malene@hyldekrog.dk

Hillergd/Allergd
Dorthe Kann

TIf. 4826 1050

e-mail: dkann@dadlnet.dk

Holbaek

Mogens Hansen

TIf. 2149 5389

e-mail: mogenshansen49@gmail.com

Hgje Taastrup

Erik Petersen

TIf. 2211 3430

e-mail: svanel@post11.tele.dk

Kalundborg

Seren Hansen

TIf. 5950 7416

e-mail: sdh@dbmail.dk

Kerteminde

Laurits Nielsen

TIf. 6534 1509

e-mail: lauhed1@gmail.com

Kolding

Inge Stausholm

TIf. 7553 1320

e-mail: inge@istausholm.dk

Kebenhavn

Danielle Proschold

TIf. 4013 7016

e-mail: danielle@proschold.dk

Kage

Claus Nielsen

TIf. 5628 3428

e-mail: claus.e.nielsen@gmail.com

Lolland-Falster
Kari Nordeide
e-mail: kari.nordeide@gmail.com

Morsg

Villy Lauridsen

TIf. 4033 5961

e-mail: lauridsen.1@mail.dk

Nyborg

Ole Skovsball

TIf. 4029 6097

e-mail: skovsboell@hotmail.com

Odder/Samsg

Tom Moller Jensen

TIf. 3020 9133

e-mail: tom.m.jensen@gmail.com

Odense

Ib Poulsen

TIf. 5386 1402

e-mail: ib.poulsen@gmail.com

Odsherred

Dorthe Pedersen

TIf. 2120 8284

e-mail: dorthe.pedersen@hotmail.com

Randers

Vitus Jordan

TIf. 2448 4180

e-mail: vitusjordan@gmail.com



Landsdakkende foreninger tilsluttet LEV

Ringsted

Karl @stergaard Hansen

TIf. 6150 1840

e-mail: lev.ringsted@gmail.com

Roskilde/Lejre

Bjorn Lykke Serensen

TIf. 6172 0976

e-mail: bohlsm29@gmail.com

Redovre

Tom Olsen

TIf. 2021 3651

e-mail: tom-riechmann@post.tele.dk

Silkeborg

Anders Christensen

TIf. 8684 6221

e-mail:
anderschristensen1976@gmail.com

Skive

Inge-Lise Pedersen

TIf. 2466 5917 / 2033 7751
e-mail: fthoft@webspeed.dk

Slagelse/Sorg

Gitte Larsen

TIf. 2853 1309

e-mail: gla@attheweb.dk

Solred

Carsten Weerens

TIf. 5614 4125

e-mail: waerens@webspeed.dk

Svendborg/Langeland
Frank E. Jensen

TIf. 6222 1490

e-mail: edelberg@stofanet.dk

Sonderborg

Finn Schmidt (kontaktperson)
TIf. 2532 0805

e-mail: fluefinn43@gmail.com

Tonder

Jens Ellekjeer

TIf. 7472 4094

e-mail: je@kreds.lev.dk

Varde

Ole Lennart

TIf. 2170 0359

e-mail: familien-lennart@mail.dk

Vejen

Karin Runge Hansen

TIf. 2328 2662

E-mail: karin.runge@outlook.dk

Vejle

Kirsten Marie Sgrensen

TIf. 2176 3921

e-mail: ksorensen@stofanet.dk

Vendsyssel

Fridolin Laager

TIf. 6146 8087

e-mail: laagerf@gmail.com

Vestegnen

Niels Tobiasen

TIf. 2420 1624

email: lev.vestegnen@kreds.lev.dk

Vestjylland

Kurt Veise

TIf. 6140 9025

e-mail: kurt.veise@lev-vestjylland.dk

Viborg

Susanne B. Andersen

TIf. 2822 0596

e-mail: susannebandersen5@gmail.com

Aabenraa
Calle Bork Thams
e-mail: callethams@gmail.com

Aalborg/Himmerland
Anders Hind
e-mail: hindanders@gmail.com

Aarhus

Konstitueret formand:

Anne Kjeld Pedersen

TIf. 2546 2978

e-mail: anne.kjeld.pedersen@gmail.com

Angelmanforeningen i Danmark
Lene S. Kongpetsak

TIf. 5380 0284

e-mail: lenesommer@kongpetsak.dk
www.angelman.dk

Danske Dovblindfgdtes Forening
Vibeke Faurholt

TIf. 9885 4332

e-mail: faurholt@mail.tele.dk
www.ddbf.info

Dansk Forening for

Tubergs Sclerose

Liselotte W. Andersen

TIf. 8627 7714

e-mail: brandersen@webspeed.dk
www.tsdanmark.dk

Den danske CDG-forening

Pia Seitzberg

TIf. 4634 1546

e-mail: johnnymadsen@email.dk
www.cdg.dk

Handicappede born og unge
uden diagnose

Anja Grevinge

TIf. 6178 0508

e-mail: formand@hbud.dk
www.hbud.dk

Landsforeningen for
Rubinstein-Taybi Syndrom
Karin Kirkedal Hansen

TIf. 7569 5559

e-mail: kirkedal.hansen@jafnet.dk
www.rubinstein-taybisyndrom.dk

UniqueDanmark

Brian Schack

e-mail: formand@uniquedanmark.dk
www.uniquedanmark.dk

Kristelig Handicapforening
Thomas Bjerg Mikkelsen

TIf. 8741 0138

e-mail: formand@k-h.dk
www.k-h.dk

Smith-Magenis Syndrom Forening
Charlotte Munk

TIf. 2072 0817

e-mail: skovager9@gmail.com
www.smith-magenis.dk

Landsforeningen Downs Syndrom
Karina Rhiger

TIf. 2870 4868

e-mail: formand@downssyndrom.dk
www.downssyndrom.dk

Landsforeningen for
Fragilt X syndrom

Eva Bryld

TIf. 2349 0317

e-mail: formand@fragiltx.dk
www.fragiltx.dk

Dansk Forening for

Williams Syndrom

Mette Grentoft

TIf. 2261 2760

e-mail: mettegrentoft@gmail.com
www.williams-syndrom.dk

Landsforeningen for
Prader-Willi Syndrom

Jytte Helgogaard

TIf. 2167 1299

e-mail: jyttehelgogaard@tdcadsl.dk
www.prader-willi.dk

Landsforeningen for

Sotos Syndrom

Yvonne Wounlund

TIf. 6447 1090

e-mail: yvonne-wounlund@mail.dk
www.sotossyndrom.dk

Landsforeningen
Rett Syndrom
Martin Jagd Nielsen
TIf:2170 3314

e-mail: martin@rett.dk
www.rett.dk

ULF - Udviklingsheemmedes
Landsforbund

Lars Gjermandsen

TIf. 7572 4688, Fax 7572 4633
e-mail: ulf@ulf.dk

www.ulf.dk

Copyright:

LEV ma gerne kopieres og pa anden
mdde anvendes, hvis kilden tydeligt
angives.

Et eksemplar af den pdgeeldende publi-
kation bedes tilsendt LEVs redaktion.
ISSN 1903-7937
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Styrke til at vaere noget for andre N AV NE

www. sl.dk

LAPPER. dk

BALLERUF

©

Ungdomsuddannelse under STU

Ungdomsuddannelsescenter Maglemosen er et uddannelsestilbud til unge mennesker
mellem 16 og 25 ar. Uddannelsestilbuddet gives til unge udviklingsheemmede, der
efter endt grundskoleundervisning, fortsat har behov for specialundervisning,
vaerkstedsaktivitet eller tilsvarende som forberedelse til voksenlivet og som ikke

kan indgd i de ordinzere uddannelsestilbud. Der kan tilrettelzegges szerlige forlab under
Lov om specialundervisning for voksne.

¢ Individuelt tilrettelagt uddannelsestilbud

¢ Undervisningsaktiviteter, eksterne praktikforieb, liniefag
¢ Sociale og paedagogiske aktiviteter

¢ Optagelse kan forega lebende

Magleparken 1 ¢ 2750 Ballerup * TIf. 44 77 61 01 » maglemosen@balk.dk * www.maglemosen.dk

—

Mangler du et foreningsblad, eller har
du allerede ansvarst for et, kan vi tilbyde
at lefte opgaven med produktionen. Et
foreningsblad er ofte det vigtigste binde-
led mellem forening og medlemmer.

]
Vi har mange ars erfaring og kan veere
behjeelpelige med layout, tryk, distribu-
tion og eventuelt annoncesalg til hel eller
delvis finansiering af bladst.

Vi kan ogsé altid give et godt tilbud pa
dine evrige trykopgaver, f.eks. program-
mer, billetter, plakater, flyers og visitkort.

Kontakt os for en uforpligtende snak, vi
deler gerne ud af vores erfaring...

" lzenk anderlede

FL Reklame - Agerbakken 21 - 8362 Herning - fl@flreklame.dk - t. +45 7022 1870
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Boformen Gaia

Przestevaenget 3A - 9320 Hjallerup
TIf. 98 28 30 20 - www.gaiabo.dk

selvstendige boliger

Bostedet i Nyrup

Skovve] 7 - 4262 Sandved
bosted@bostedetinyrup.dk
www.bostedetinyrup.dk
TIf. 5542 1900

SIKOM Danmark A/S -
Avanceret overvagning

SIKKERHEDEN
LIGGER |

og sikkerhedslasninger
til sterre offentlige og
private virksomheder.

DETALJERNE

SIKOM Danmark A/S « Tel. +45 BT64 6000 * Besoyg os pd www.slkomdanmark.dk

Sejl til Bornholm med

handicap-venlige feerger

Fra Ystad med hurtigfeerge,
ellermed natfeerge 4

- ogfine kahytter - L\

fra Kege. \

Bil + 5 pers. T/R
YSTAD-R@NNE

Priser fra

Bil + 5 pers. T/R
K@GE - RONNE

Priser fra

far di store
som fortsaetteri 2017.

faergen.dk

Beskeeftigelse Chaplin

Etrigtigtarbejde...
Chaplin er en socialokonomisk virksomhed i Helsingor
som siden 2003 har ydet botraening, beskaeftigelse og

uddannelse til mennesker pa saerlige vilkar.
$ % —

Her er medarbejderne i
fronti den daglige drift,
med hver deres arbejds-
og ansvarsomrider. :
Det paedagogiske personale
stotter og vejleder den
enkelte og de forskellige
teams.

...med mange mulighederf
Vil du leere at lave bolcher?
Eller lose hindvarks- og
pedelopgaver?

Vil du designe smykker?
Ekspedere kunder i en stor
stogbutik?
Vil du dlberede og anrette
mad pa byens bedst besogte
café i hjertet af Helsingor?
Ellervil du servere for de
mange glade gaester?

Vil du lzere atarbejde med
3D print?
Chaplin har dethele...

:B‘

Chapli
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JEG HAR ET HANpICap

SA DERFO €% Dep et
RSN fp

VL FORSIRE Mi6

Forsikring

N - er det overhovegel
# noget for mig?

Er dette tanker, du kan nikke
genkendende til?

Sa kunne HANDI Forsikrings-
service vaere en god mulighed
for at fa svar pa dine spergs-
mal om forsikring.

Vi tilbyder forskellige
forsikringsmuligheder til

/l mennesker med udviklings-
haemning og andre handicap.

Ring til os og her neermere.

HANDI Forsikringsservice
TIf. 3635 9640
(mandag-torsdag kl. 9-15)

CODAN HANDI e
-

Al henvendelse til: Landsforeningen LEV,

Blekinge Boulevard 2, 2630 Taastrup, TIf. 3635 9696



